Zespot Szkot Mechanicznych
im. Sw. J6zefa w Biatymstoku

PROGRAM
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

Zespol Szkol Mechanicznych

im. Sw. Jozefa w Bialymstoku



SPIS TRESCI

POUSTAWY PIAUWINE ...tttk h bbb £ h e s e 52 £ s e b e 8 £ A E £ 4R £ 4824882882 x 8 e 8 £ E e E €A E £ 4 H £ £ E £ e H s £ a e £ a b e E £ A E €A E £ A E £ 4R £ e R 8 ee b e b e b e A b e b £ e b £ e b e e R e e seenb e b e enenb e b e e ne e 3
LAY o107 To 2T o - OSSPSR 4
O LR R 71 10 O SO RPTUPUPPPPRPI 7

2. WAZJA SZKOIY ... R R R R R e R AR R £ AR e R e e AR £ e R R e R e e R e e R e e R e R R e et n e n e 8
RoOzAZial I SYIWetha ADSOIWENIA SZKOTY ........cc.ooeiiiiiieeee et E bR bttt h b e bt e R oAbt e bt e R e R e e bt e Rt n bt e bt e bt e b e e bt e b e e e e e 9
Rozdzial I1 Dia@noza POtrzeb i PrODIEIOW ...............cccciiiiii ettt b bbbt h b e e bR e e b e e et e R b e e bt e he e e bt e b e e st b e n e ns 11
N B D T T To g (02 W o 10 =] OSSPSR 11

2.2. DIGGNOZA PFOBDICIIOW ...ttt ettt ekttt ekt s bt ekt oA et oo R et 4R R e e R et e AR £ e AR e e 4R R e e R e e oA R £ e AR e e AR R e SR et e AR e e nRe e e AR e e Re e e R e e nRe e e neennreere e 12

2.3. Czynniki ChroniqCe I CZYNMIKT FYZVKQ .........cccuiieiiiiiei ettt bbbttt h b et h e bt e bt e b e b e e bt e R et e bt e bt st e b e et e e e e b et 14
Rozdziat I1I Cele programu WyChOWaWCZO-PrOfHAKEYCZNEGO. .......cuviueiieitiitiiti sttt bbb bbb s e e b e bbbt bt b e e st e e e b e b e bt beene e 15
Rozdziat IV Adresaci programu WyChoWawCzo-ProfilaktyCZNEgO0. ... .....oiuiiiiiiiiieee et bbbttt e e bbb 17
A1, SPOLIECZNOSC SZKOINA ...t bbb h b e e bR b e E R e R e bR R R R e 17

4.2. SAMOTZAANOSC UCZIIOWSKCQ ...ttt etttk a ekt e e R b e e ekt e 4R bt ek e e 2R b £ e AR e £ 4R b e £ R e e e A b e e AR et ea R e e b et e Rt e e nbe e e ab e et e e e nbeennneanbeennnas 17

T {0 o 4 1o OSSPSR P SPR PRSPPI 18
Rozdziat V Zadania i obowiqgzki 0sob realizujgcych program wychowawczo-profilaktyCzny ..ot 18
Rozdziat VI Zadania i sposob realizacji programu wychowawczo-pProfilaktyCZNEQO0 ........ooviiuiiiiiiieieee e 23
Rozdziat VII Ewaluacja programu WychowawCzo-ProfilaKtyCZNEGO ........cciiiiiiiiieieeie sttt ettt st st b e s et e st et neesbenbeereene e 36
Rozdzial VIII Procedury bezpieCzeRnStwa WEWNEIFZNEZO ............uuu e e e e et ettt et et et et e et et et et et et e e eaeeenaes 39



PODSTAWY PRAWNE

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 z p6zniejszymi zmianami);

2. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. 2016 poz. 1943 z pdzniejszymi zmianami);

3. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jedn.: Dz. U. 2017 nr 0 poz. 882 z pdzniejszymi zmianami);

4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
o$wiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 2015 poz. 1249 z
pozniejszymi zmianami);

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz. U. 2015 poz. 1113 z

pozniejszymi zmianami).



WPROWADZENIE

Szkota jest miejscem rozwoju milodego czlowicka. To tu uczy si¢ on, jak funkcjonowa¢ w rodzinie, $rodowisku rowiesniczym
i w spoteczenstwie, w ktorym realizuje swoje potrzeby oraz ksztaltuje wiedz¢ o Swiecie. Wychowanie rozumiane jako wspieranie wychowanka
w rozwoju ku peinej dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane przez dzialania z zakresu
profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy, jest zadaniem rodziny i szkoty, ktora w swojej dziatalnosci powinna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki
niezbedne do jego rozwoju, przygotowaé go do wypekiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolno$ci.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, a takze
tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli, pracownikow szkoty 1 rodzicow. Zalezy nam, aby mlodziez
naszej szkoly mogta rozwija¢ i doskonali¢ wiele waznych umiejetnosci 1 kompetencji. Istotnym obszarem, na ktoéry zwracamy uwage, jest dbatos¢
o zdrowie fizyczne i psychiczne, edukowanie dotyczace zagrozen dla zdrowia, w tym takze kompetencje proekologiczne oraz rozwijanie umiejgtnosci
prospotecznych. Zwracamy szczegdlng uwage na doskonalenie systemu wartosci mtodych ludzi, uczenie szacunku, tolerancji 1 akceptacji w stosunku
do drugiego cztowieka, podkreslanie istoty wolontariatu, u§wiadomienie znaczenia uniwersalnych wartosci w zyciu. Chcemy ksztaltowac postawy
patriotyczne, u§wiadamia¢ znaczenie tradycji kulturowych, rozwijaé potrzebe do samorealizacji, a takze rozwija¢ samorzadno$¢ i poczucie mozliwosci

wspoldecydowania w waznych sprawach dotyczacych catej spotecznosci szkolne;.

W szkole prowadzona jest dziatalno$¢: wychowawcza, edukacyjna, informacyjna, profilaktyczna.
1) Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje m. in.:
e Wwspomaganie ucznia w rozwoju ukierunkowanym na osiagnigcie pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej
i aksjologicznej,
e prowadzenie dziatan i wspotpracy z rodzicami/opiekunami z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia,

e ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu,



wzmacnianie wérdd ucznidow i wychowankow wiezi ze szkota i spoteczno$cig lokalng oraz ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole
poprzez budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniow, nauczycieli i rodzicow,
doskonalenie umiej¢tnosci nauczycieli i wychowawcow w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami, wychowankami

oraz wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow lub opiekundw.

2) Dziatalno$¢ edukacyjna:

poszerza wiedz¢ rodzicow, nauczycieli na temat prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego, rozpoznawania wczesnych objawow

uzywania $rodkow i substancji psychoaktywnych oraz podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej,

rozwija umiej¢tnos$ci psychologiczne i spoteczne uczniow: krytyczne myslenie, umiejetnos¢ samokontroli, radzenia sobie ze stresem,

rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

wspomaga ucznidéw w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu

zyciu,

doskonali kompetencje nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania $rodkéw i substancji psychoaktywnych, norm

rozwojowych 1 zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego,

poglebia wiedz¢ z obszaru ochrony $rodowiska, zmian klimatu, oszczedzania energii, wody, surowcoéw, segregowania i1 wtdrnego

wykorzystywania odpadow.

3) Dzialalno$¢ informacyjna polega na:

dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji dostosowanych do wieku uczniéw oraz ich mozliwosci psychofizycznych na temat
zagrozen i rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem $rodkéw i substancji,

udostgpnianiu uczniom i rodzicom informacji o ofercie pomocy specjalistycznej adekwatnej do sytuacji, w ktorej znajduje si¢ uczen badz
jego rodzina,

edukacji ucznidow na temat odpowiedzialno$ci prawne;,

rozwijaniu kompetencji ekonomicznych,



e informowaniu uczniéw i wychowankow oraz ich rodzicow lub opiekunow o obowigzujacych procedurach postepowania nauczycieli
1 wychowawcow oraz o metodach wspotpracy szkot i placowek z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania,

e dostarczeniu aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opickunom na temat skutecznych sposobow
prowadzenia dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych zwigzanych z przeciwdzialaniem uzywaniu $rodkow 1 substancji
psychoaktywnych.

4) Dziatalno$¢ profilaktyczna dotyczy m.in.:

e realizowania ws$rod ucznidow, rodzicow programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb
indywidualnych i grupowych,

e ksztaltowania i wzmacniania norm przeciwnych np. uzywaniu $rodkoéw i substancji, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych
zachowan ryzykownych,

e prowadzenia dziatan prozdrowotnych, ktére maja na celu skutecznie obniza¢ ryzyko zakazen wirusowych i bakteryjnych,

e podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowej co zaspokaja wazne potrzeby zyciowe,

e wspierania rodzicéw 1 dziecka posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz integrowanie tych osdb ze spolecznos$cia
szkolna,

e doskonalenia zawodowego nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania
przez ucznidow 1 wychowankéw zachowan ryzykownych,

e wlaczania, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu $rodkow

I substancji psychoaktywnych.

W dziataniach profilaktycznych koncentrujemy si¢ na:
o profilaktyce uniwersalnej kierowanej do calej spotecznosci uczniowskiej, majacej na celu wspieranie w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu

zycia oraz podejmowaniu dzialan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez



nich $rodkoéw 1 substancji, promocji zdrowia i zapobieganiu pojawianiu si¢ problemow zwigzanych z zachowaniami destrukcyjnymi,
kierowanej rowniez do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, a takze do rodzicow uczniow;

o profilaktyce selektywnej kicrowanej do uczniow z grup zwigkszonego ryzyka dysfunkcjonalnosci, ktorzy sg w stopniu wyzszym niz przecietny
narazeni na rozwdj problemow zwiazanych z podejmowaniem zachowan ryzykownych;

o profilaktyce wskazujgcej (realizowanej przy wspolpracy ze specjalistami) majacej na celu wspieranie uczniow i wychowankow, u ktérych
rozpoznano wczesne objawy uzywania S$rodkéw i substancji lub wystgpowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaty

zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

1. Misja szkoly

e Jestesmy szkolg z 96-letnimi tradycjami w dziedzinie edukacji i wychowania.

e W codziennej pracy kierujemy si¢ takimi warto§ciami, jak madros$é, uczciwosé, tolerancja, dobro kazdej jednostki, promocja zdrowia
oraz wartos$ci patriotyczne.

e Nasza oferta edukacyjna stwarza kazdemu uczniowi warunki do wszechstronnego rozwoju na miare¢ potrzeb indywidualnych.

e Pracujemy w oparciu 0 programy ksztalcenia ogdlnego i zawodowego, dzigki ktorym nasi wychowankowie zdobywaja wiedze
1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania kwalifikacji zawodowych, odnosza sukcesy w nauce, rozpoczynaja z powodzeniem prace zawodowa lub
kontynuujg nauke na wyzszych uczelniach.

e Wspolpracujemy z zaktadami pracy w celu przyblizenia uczniom nowych technologii oraz organizacji pracy.

e Kadra pedagogiczna ustawicznie doskonali swoje umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe celem dostosowania swojej pracy do potrzeb
1 oczekiwan wszystkich klientow szkoty.

e Inspirujemy indywidualny rozwdj nauczycieli, aby ich kompetencje umozliwialy pelng realizacje¢ przyjetych przez szkote zadan
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.

e Modernizujemy w miar¢ mozliwosci posiadana baze szkoly, aby dostosowaé si¢ do wymogdéw wspotczesnego rynku pracy i sprostaé

oczekiwaniom pracodawcow.



e Kreujemy dla odbiorcow swodj wizerunek w $rodowisku poprzez promocje szkotly, udzial w uroczystosciach i spotkaniach na terenie miasta
1 wojewodztwa.
Niniejszy program stanowi propozycje potaczenia naszych doswiadczen i sposobu postrzegania szkoty z wymogami nowoczesnej edukacji

I wychowania.

2.Wizja szkoly

Zesp6t Szkot Mechanicznych im. Sw. Jézefa w Biatymstoku jest miejscem, w ktérym mtody cztowiek darzony jest szacunkiem oraz szeroko
pojeta opieka. Dbamy o rozwoj fizyczny, psychiczny, spoteczny i duchowy naszych uczniow, zwracamy uwage na ksztalttowanie wtasciwych postaw
wobec zagrozen zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych. Waznym elementem naszej pracy jest wychowywanie
mtodych ludzi zgodnie z przyjetym systemem wartosci w duchu mitosci, madros$ci, dyscypliny i szacunku zar6wno do drugiego czlowieka, jak réwniez
do tradycji i kultury polskiej. Przygotowujemy naszg mtodziez do petnienia rol spotecznych, wypekiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich,
zwracamy uwage na nabywanie umiejgtnosci wspotdziatania w grupie spotecznej tak, aby w przysztosci uczniowie posiadali kompetencje do zycia w
ustawicznie zmieniajagcym si¢ $wiecie. Uczymy odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, Srodowisko, estetyke warsztatu pracy. Stymulujemy wrazliwo$¢
estetyczng oraz moralng naszych uczniéw, a takze ich zdolnosci tworcze. Dbamy o to, aby nasi uczniowie ksztattowali umiejetnosci stosowania
technologii informacyjnej oraz umiej¢tnosci komunikacyjne. Zwracamy uwage na ksztaltowanie potrzeby posiadania przez uczniéw takich cech, jak
pracowitos¢, punktualnos¢, zdyscyplinowanie, tolerancyjnos¢, odpowiedzialnos¢. Rozwijamy potrzebg samorealizacji oraz staramy si¢ umacnia¢ wiare
we wlasne mozliwos$ci, zdolnosci osiggania trudnych celow. Rozbudzamy ambicje naszych uczniéw poprzez aktywizowanie ciekawosci poznawczej,
dzigki czemu doskonalg si¢ wewngtrznie, rozwijaja zainteresowania i pasje.

Dzigki ujednoliceniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych szkoty i rodziny, stwarzamy odpowiednie warunki do integralnego rozwoju

1 osiggnigcia petni cztowieczenstwa naszych uczniow.



ROZDZIAL 1

Sylwetka absolwenta szkoly

W sferze fizycznej:

Umie zadba¢ o zdrowie wlasne i swoich bliskich.

Potrafi aktywnie spedzac czas.

Ma swiadomo$¢ celowosci prawidlowego odzywiania si¢ 1 prowadzenia higienicznego trybu Zycia.
Wykazuje si¢ rozwaga i odpowiedzialnoscia za zdrowie i zycie swoje oraz innych w r6znych sytuacjach spotecznych.
Zna sposoby skutecznego radzenia sobie ze stresem.

Posiada wiedzg 1 wykazuje si¢ postawa asertywng w obszarze zagrozen dla zdrowia, uzaleznien.

W sferze emocjonalnej:

Ma poczucie wlasnej wartosci.

Posiada umiejetnos¢ rozpoznawania wlasnych emocji oraz umiejetnos¢ skutecznego radzenia sobie z nimi.
Jest empatyczny, wrazliwy na drugiego cztowieka.

W sferze intelektualnej:

Jest ciekawy $wiata. Ma szeroka wiedz¢ z réznorodnych dziedzin.

Posiada kompetencje proekologiczne.

Potrafi korzysta¢ z najnowszych osiagnie¢¢ nauki oraz technologii komunikacyjno-informacyjnych.

Dba o $wiadomy rozwdj zawodowy.

Zna swoje potrzeby, zasoby 1 mozliwosci.

Jest wyposazony w wiedze 1 umiejetnosci umozliwiajgce umiejetne poruszanie si¢ na rynku pracy.



Dzigki wspotpracy szkoty z pracodawcami absolwent §wiadomy jest wymagan stawianych przez wspoétczesny rynek pracy.

W sferze spolecznej:

Jest sSwiadomy swoich korzeni, czuje si¢ cztonkiem spotecznos$ci regionalnej, obywatelem swojego kraju, patriots.

Jest otwarty na drugiego cztowieka.

Jest przygotowany do funkcjonowania w demokratycznym spoteczenstwie.

Posiada kompetencje ekonomiczne.

Zna sposoby konstruktywnego roztadowywania emocji, rozwigzywania konfliktow.

Jest punktualny. Umiejetnie i odpowiedzialnie wykorzystuje czas planujac swoje zajecia. Szanuje czas swoj i innych ludzi.

Jest tolerancyjny. Rozumie, ze réznice miedzy ludZmi sg czyms normalnym i pozadanym. Ze zrozumieniem traktuje réznice wynikajace
z mozliwosci psychofizycznych czy odmiennos$ci kulturowych.

W sferze duchowej:

Postepuje zgodnie z przyjetymi zasadami moralnymi oraz obowigzujacym prawem, a co za tym idzie, jest $wiadomy odpowiedzialnosci
moralnej oraz prawnej.

Jest cztowiekiem kulturalnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem kultury stowa.

Jest odpowiedzialny za siebie 1 innych, za swoje otoczenie, za swoje dzialania, a takze otwarty na drugiego cztowieka.

Wykazuje odwage cywilng 1 potrafi przyznac¢ si¢ do btedu.

Jest uczciwy, szlachetny. Rozroznia dobre i zte czyny w oparciu o system uniwersalnych wartosci.

Zauwaza krzywde innych.

Chce 1 potrafi pomaga¢ na miar¢ swoich mozliwosci.

10



ROZDZIAL 11

Diagnoza potrzeb i problemow

2.1. Diagnoza potrzeb

W skiad Zespotu Szkét Mechanicznych wchodzi: Technikum Mechaniczne oraz Branzowa Szkota I stopnia Nr 2 ksztatcagce mtodziez (gtownie
chtopcow) w wieku od 14 do 19-20 lat. W naszej szkole uczy si¢ mtodziez ze srodowiska miejskiego i wiejskiego. Wielu naszych uczniow dojezdza
do szkoty, wigkszo$¢ dnia spedzajac poza domem rodzinnym. Roéwnorzednie z dziataniami wychowawczymi zapewniamy naszym uczniom opieke
wynikajaca z zatozen statutowych szkoly w zakresie bezpieczenstwa, ochrony zdrowia i pomocy materialne;.

e Zasoby ludzkie
Kierownictwo szkoty sktada si¢ z 10 osob: dyrektora; 4 zastgpcow dyrektora: ds. pedagogicznych, ds. ksztalcenia zawodowego, ds. ksztatcenia

dorostych, ds. CKZ Nr 2; 5 kierownikow: ksztalcenia kursowego, Szkolenia praktycznego, internatu, dzialu administracyjno-gospodarczego,
kierownika obiektow sportowych oraz gltownej ksiggowej. W ZSM nauczyciele uczestnicza w pracach szkoty, dziatajac w dwoch zespotach: Zespole
Przedmiotéw Ogolnoksztatcacych (okoto 60 0sob) oraz w Zespole Przedmiotow Zawodowych (ok. 63 osoby). Trzeba zauwazy¢, jak wiele osob moze
oddziatywa¢ wychowawczo na jednego ucznia, ktory ma: innego wychowawce klasowego, innego wychowawce w internacie (jesli jest jego
mieszkancem), opieckuna grupy na warsztatach podczas zaje¢ praktycznych realizowanych przez 1 dzien w tygodniu, kilkunastu nauczycieli
przedmiotow ogdlnoksztalcacych i zawodowych, kilku nauczycieli zajg¢ praktycznych (uczniowie w ciggu roku realizuja zaj¢cia na rd6znych dziatach),
opiekuna praktyk zawodowych w kraju lub za granica (w klasie trzeciej technikum). Ponadto uczen styka si¢ z pracownikami sekretariatu szkolnego
(np. odbierajac certyfikaty i zaswiadczenia o ukonczonych szkoleniach), ksiegowos$ci (oplacajac pobyt w internacie lub obiady w stoldwce), dziatu
administracyjnego (np. wypozyczajac laptop do obstugi organizowanych imprez szkolnych i wystepoOw kabaretu) i z pracownikami obstugi (np.
pehiac dyzury w szkolnej szatni). W realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego uczestnicza nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych

oraz przedmiotéw zawodowych, pedagodzy szkolni, doradca zawodowy, opiekun szkolnego kota PCK, opiekun szkolnego wolontariatu, opiekun
11



samorzadu uczniowskiego, katecheci, nauczyciele bibliotekarze, opiekun szkolnej orkiestry, wychowawcy internatu oraz wychowawcy Kklas,
pielggniarka szkolna, uczniowie, pracodawcy oraz specjali$ci z instytucji wspdtpracujacych ze szkota. Wszystkie te osoby musza mie¢ swiadomos¢
koniecznos$ci zmiany rozumienia funkcji wychowawczej szkoty, roli nauczyciela-wychowawcy i niezbednos$ci uwzgledniania w procesie wychowania i
profilaktyki specyfiki naszej szkoty.
e Materialne zasoby szkoly

Zajgcia teoretyczne odbywaja sie w trzech budynkach: przedmioty ogoélnoksztatcace (18 sal) - w budynku A, przedmioty zawodowe i nauka jezykoéw
obcych - w budynku B (12 pracowni) i w cz¢séci dydaktycznej internatu (9 sal). Wszyscy uczniowie na pewnym etapie ksztalcenia majg zajecia lub
odbywaja praktyki w Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr 2, bedacym integralng czescig szkoly. Zajecia w CKZ Nr 2 odbywaja na wydziale
samochodowym (nowoczesna hala wielofunkcyjna o powierzchni 1800 m2 z trzema salami na pigtrze) lub mechanicznym (20 bardzo dobrze
wyposazonych specjalistycznych pracowni zawodowych). W kazdej sali jest dostegp do internetu, rzutnik multimedialny 1 ekran,
a w pracowniach matematyczno-fizycznych — tablica interaktywna. Zajecia sportowe odbywajg si¢ na pelnowymiarowym boisku do pitki noznej ze
sztuczng nawierzchnia, wielofunkcyjnym boisku z nawierzchnig poliuretanowa, sitowni lub sali gimnastycznej. Dysponujemy tez aulg na 200 miejsc
oraz internatem (ok 100 miejsc) ze stotowka. Od roku szk. 2020/2021 szkota dysponuje nowoczesng halg sportowa. Dobrze wyposazone pracownie

do ksztalcenia ogdlnego 1 zawodowego oraz funkcjonalna hala sportowa sg mocng strong szkoty.

2.2. Diagnoza problemow

Diagnoza zostata opracowana z uzyciem narzedzi:
e ankiety dotyczacej warto$ci, przeprowadzonej wsrdd ucznidw i ich rodzicéw, nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi szkoty,
e wynikow ankiet uczniow klas I z wrzesnia dotyczacych sytuacji socjalno-bytowej i oczekiwan wobec nauki w ZSM,
e wynikow diagnozy czynnikow chronigcych i czynnikdéw ryzyka przeprowadzonej we wrzesniu,
e wynikéw diagnozy srodowiska szkolnego po powrocie do nauki stacjonarnej sprzadzonej na podstawie rekomendacji MEN,
e rozméw indywidualnych,

e analizy dokumentacji pedagogicznej,
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e Obserwacji.

Analiza wynikéw badania

Wyniki badania dotyczacego warto$ci pokazuja, ze zarbwno uczniowie, jaki i nauczyciele, pracownicy oraz rodzice za najwazniejsze wartosci
w szkole uznali szacunek oraz odpowiedzialno$¢. Roéwnie wazna dla nauczycieli, uczniéw, jak i rodzicow jest kultura osobista. Poczucie
bezpieczenstwa natomiast wskazali zarOwno rodzice, jak i uczniowie. Biorgc pod uwagg Srednig ilos¢ odpowiedzi sposroéd wszystkich czterech grup,
mozna ustali¢ takze inne warto$ci w szkole. Sg to: sprawiedliwos$¢, poczucie wiasnej wartosci, pracowitos¢. W nastgpnej kolejnosci respondenci
wskazali: patriotyzm 1 poszanowanie tradycji oraz zdrowie fizyczne 1 psychiczne (te wartoSci cenig zwlaszcza nauczyciele
I wychowawcy), wrazliwos$¢, empati¢ 1 pomoc innym, otwartos¢ i tolerancje (wyzej ceniong przez pracownikOw oraz uczniéw niz przez pozostate
grupy badanych) oraz dyscypling (najwigcej wskazan wérod nauczycieli i rodzicéw, najmniej — wsrdd pracownikéw). Nauczyciele i wychowawcy
powinni kultywowaé te wartosci 1 dba¢ o to, zeby byly przestrzegane w procesie dydaktyczno-wychowawczym realizowanym przez szkofe.
Uzupehieniem badania ankietowego byly wywiady przeprowadzone z uczniami, rodzicami i pedagogami.

Rokrocznie we wrzesniu wsrod ucznidw klas pierwszych przeprowadza si¢ diagnoze wstepng na temat sytuacji rodzinnej i bytowe;.
Z przeprowadzanych diagnoz wynika, Zze: znaczna cz¢$¢ uczniow mieszka w domu rodzinnym, z kazdym rokiem nieznacznie wzrasta liczba uczniow
Z rodzin niepetlnych i zastgpczych, ponizej 10% uczniow okres$li¢ mozna terminem ,,Eurosieroty” i okoto 3-4% ucznidow przezylo strate jednego
z rodzicOow.
2.3. Czynniki chroniace i czynniki ryzyka

Szkota jako instytucja stuzgca edukacji 1 socjalizacji petni niezmiernie istotng funkcje jako czynnik chronigcy mlodziez przed niepozadanymi
zachowaniami. Na podstawie przeprowadzonej diagnozy mozna podja¢ probe wskazania czynnikow ryzyka oraz czynnikéw chronigcych uczniow.
Najwazniejsze czynniki chronigce, odgrywajace kluczowe znaczenie dla zachowania i samopoczucia dzieci i mtodziezy, stanowig: pozytywne relacje
migdzy uczestnikami zycia szkolnego, wspolne podejmowanie przez rodzicéw 1 uczniow waznych decyzji, wspolpraca, docenianie wysitkow uczniow,
a nie jedynie ocenianie wynikoéw w nauce, dbato$¢ o bezpieczenstwo ucznidéw, silna wig¢z emocjonalna z rodzicami, zainteresowanie naukg szkolng,
poszanowanie prawa, norm, warto$ci i autorytetow spotecznych, przynaleznos¢ do pozytywnej grupy, rozwijanie zainteresowan i pasji. Jesli zdarza sig,

ze uczniowie sprawiaja trudnosci edukacyjne i wychowawcze, trzeba pamigtac, ze prawdopodobnie kryja si¢ za tym problemy przezywane przez
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mtodego cztowieka. Do czynnikow ryzyka mozemy zaliczy¢: brak motywacji do nauki, trudno$ci w nauce, wysoka absencje¢, uzywanie substancji
psychoaktywnych, uzaleznienia (gtdéwnie od nikotyny, e-papieroséw), problemy natury psychicznej, brak kultury osobistej, przemoc fizyczna,
psychiczna, emocjonalna, cyberprzemoc. Istotne jest wczesne rozpoznawanie symptomow niepozadanych zachowan, takich jak uzywanie substancji
psychoaktywnych i podejmowanie interwencji, by nie dopusci¢ do nasilenia problemu. Warto jednak pamigtaé, ze wiekszo$¢ miodych ludzi nie
zachowuje si¢ w sposob ryzykowny czy problemowy, ani nie pochwala takich zachowan.

Diagnoza czynnikéw ryzyka i czynnikow chronigcych dokonywana jest we wrzesniu kazdego roku szkolnego. Obejmuje ona trzy grupy odbiorcéw:
nauczycieli, rodzicow i1 ucznidow technikum oraz branzowej szkoty I stopnia. Podczas przeprowadzania diagnozy uwzglednia si¢ kilka obszarow
mogacych wskaza¢ czynniki chronigce 1 czynniki ryzyka w zakresie bezpieczenstwa, dobrego samopoczucia oraz ze szczegdlnym uwzglednieniem
podejmowania przez ucznidow zachowan ryzykownych. Na podstawie badania ankietowego oraz wnioskéw z obserwacji i rozmow z trzema grupami
badanych podejmowane s3 proby okreslenia czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka wystepujacych w Zespole Szkol Mechanicznych
w Bialymstoku. Przeprowadzana corocznie diagnoza stanowi oddzielny dokument, na podstawie ktérego odpowiednio aktualizuje i dostosowuje si¢

oddziatywania profilaktyczno-wychowawcze do rozpoznanych potrzeb spolecznosci szkolne;.

ROZDZIAL 111

Cele programu wychowawczo-profilaktycznego

Cele glowne:
e Tworzenie warunkéw dla zaspokajania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow.
Wychowywanie mtodziezy do wartosci.
Rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych.
Rozszerzanie problematyki edukacji dla bezpieczenstwa, w tym ratownictwa medycznego.
Edukacja zdrowotna.
Edukacja klimatyczna.
Edukacja ekonomiczna.
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Cele szczegolowe:

1) w sferze fizycznej:

Wdrozenie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych osob, Obnizajace ryzyko zakazen wirusowych
i bakteryjnych.

Ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniow.

Ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sig.

Upowszechnianie wiedzy dotyczacej korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, stosowania profilaktyki.

Rozwijanie odpowiedzialnosci obejmujacej m. in. styl zycia, postawy wobec odurzania si¢ srodkami uzalezniajacymi, wobec przemocy,
przestepczosci, itd.

Ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $srodkoéw i substancji psychoaktywnych przez uczniow.

UsSwiadamianie uczniom zagrozen dla zdrowia zwigzanych z uzywaniem $rodkow uzalezniajacych.

Zapobieganie przejawom agresji wsrod uczniow.

Promocja zdrowia psychicznego.

Ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego 1 tworczego spedzania czasu wolnego, w tym przedstawienie oferty zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalno$ci zaspokajajacej wazne potrzeby, w szczegolnosci potrzebe
podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci 1 satysfakeji zyciowe;.

2) w sferze emocjonalnej:

Rozwijanie umiejetnosci akceptacji wlasnej osoby.
Ksztatcenie samoswiadomosci, samooceny 1 samodyscypliny.
Ksztattowanie umiejgtnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji.

3) w sferze intelektualnej:

Wspieranie uczniow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Zapoznanie mtodziezy z prawami i obowigzkami obywatelskimi.

Rozbudzanie kreatywnosci dotyczacej przysztej aktywnos$ci edukacyjnej lub zawodowe;.

Rozwijanie potrzeby mtodych ludzi do samorealizacji.

Ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniow w konstruktywnym podejmowaniu decyzji i sytuacjach trudnych,
zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu.

Rozwijanie umiejetnosci tworczego myslenia.

Rozwijanie kompetencji proekologicznych.

4) w sferze spolecznej:

Ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole oraz budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych, relacji uczniéw, nauczycieli
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1 pracownikow szkoly, a takze nauczycieli i rodzicow.

Ksztatltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych.
Przygotowanie uczniow do wypetniania obowiagzkow rodzinnych, uswiadamianie roli rodziny.

Wspieranie rodzicow w procesie wychowania.

Ksztattowanie umiejetnosci zachowan asertywnych.

Ksztattowanie takich cech jak pracowito$¢, punktualno$é, zdyscyplinowanie, odpowiedzialnos¢.

Ksztaltowanie postawy przedsiebiorcze;.

Rozwijanie kompetencji w kierunku konstruktywnego rozwigzywania konfliktow.

Nabywanie 1 rozwijanie wiedzy dotyczacej historii 1 kultury wtasnego regionu.

Rozwijanie poczucia przynalezno$ci do spotecznosci lokalnej, regionalnej, narodowej, panstwowe;.

Przygotowanie mtodziezy do pelnienia rol spotecznych.

Ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych, a w szczego6lnosci umiejetnosci empatycznych, wspotpracy, komunikowania si¢;

5) w sferze duchowej:

Ksztaltowanie hierarchii systemu warto$ci, wrazliwo$ci na prawde i dobro.

Ksztaltowanie postaw szlachetno$ci 1 zaangazowania spotecznego.

Uswiadamianie znaczenia warto$ci moralnych.

Ksztattowanie postaw obywatelskich w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

Rozwijanie mito$ci do ojczyzny, poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego (miejsc waznych dla pamigci narodowe;,
najwazniejszych swiat narodowych i symboli panstwowych).

Podtrzymywanie tozsamosci narodowej poprzez formy upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci.

e Dbanie o czysto$¢ 1 pigkno jezyka polskiego.

e Ksztaltowanie postaw tolerancji i szacunku dla odmiennosci rasowych, wyznaniowych, narodowych, etnicznych, itp.

ROZDZIAL 1V

Adresaci programu wychowawczo-profilaktycznego

Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, a takze tresci i dziatania

o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Program realizowany jest przez nauczycieli w Scistej, bezposrednie;j
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wspolpracy z:
e rodzicami lub opiekunami uczniéw,
e wszystkimi pracownikami ZSM,
e organizatorami i opiekunami zaje¢ pozalekcyjnych,

e podmiotami zewnetrznymi zaangazowanymi w edukacyjna, wychowawczg 1 opiekunczg dziatalno$¢ naszej szkoty.

4.1. Spolecznos$¢ szkolna
Spotecznos¢ szkolng ZSM stanowig uczniowie i ich rodzice oraz pracownicy szkoty: dyrekcja, nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi.
Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej wspotpracujg w atmosferze wzajemnego zrozumienia i szacunku w podejmowaniu wyznaczonych zadan,

z uwzglednieniem uniwersalnego systemu wartosci.

4.2. Samorzadnos$¢ uczniowska

Samorzad szkoty tworza wszyscy uczniowie. Pelni on niezwykle wazng role w procesie wychowania i dziatalnosci profilaktycznej na terenie szkoty,
gdyz ksztaltuje postawy wzajemnej uprzejmosci, eksponuje warto$ci przyjazni poprzez tworzenie wigzi migdzy uczniami, rozwija poczucie
przynaleznosci do pewnej grupy spotecznej, Srodowiska, ksztattuje umiejetnosci wspdizycia 1 wspotdziatania z innymi ludZmi. Samorzadnos¢
uczniowska ma takze za zadanie wyrabianie postawy tolerancji i altruizmu, budzenie szacunku do drugiego cztowieka, rodziny, kraju, a takze

rozwijanie dumy narodowe;j, ksztaltowanie postawy patriotycznej, zaszczepienie uznania dla tradycji i wartosci.

4.3. Rodzice

Wychowawcze i profilaktyczne oddziatywania szkoly i rodziny powinno by¢ zintegrowane. Rodzice maja prawo do decydowania o procesie
wychowania dziecka. Rola szkoty pozostaje jednak niezastapiona w zakresie wprowadzania ucznia w kontakty spoteczne oraz rozwijania jego wiedzy
1 umiejetnosci. Szkota wspiera rodzicow w rozwijaniu prawidtowych relacji migdzy nimi a dzieckiem. Niesie pomoc w trudnych sytuacjach w zyciu

rodzinnym.
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ROZDZIAL V

Zadania i obowiazKi 0séb realizujacych program wychowawczo-profilaktyczny

Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego spoczywa na wszystkich nauczycielach, wychowawcach oraz pracownikach administracji i

obstugi szkoty, przy wspolpracy ze specjalistami z instytucji dziatajacych na rzecz dziecka 1 rodziny.

Dyrektor/wicedyrektor szkoty:

inicjuje 1 monitoruje prace nauczycieli w zakresie wychowania i profilaktyki;

dba o doskonalenie nauczycieli w zakresie dziatan wychowawczo-profilaktycznych, w tym prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia
kompetencji nauczycieli 1 wychowawcéw w zakresie rozpoznawania wczesnych objawdéw uzywania $rodkéw 1 substancji
psychoaktywnych;

dba o wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli;

podejmuje dzialania w kierunku doskonalenia zawodowego nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji
profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidéw zachowan ryzykownych;

wyznacza odpowiedzialne osoby/grupy osob za realizacj¢ dziatan wychowawczo-profilaktycznych;

wspotpracuje z instytucjami lokalnymi, pracodawcami wspomagajacymi dziatania szkoty;

zacheca mlodziez do udzialu w dziataniach wychowawczych;

wilacza rodzicow do wspolpracy w tworzeniu i realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

koordynuje dziatalno$¢ wychowawcza, patriotyczng, edukacyjno-zawodowa, informacyjna i profilaktyczng wsrdd uczniow, ich rodzicow
lub opiekundw oraz nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw szkoty 1 placowki;

wyznacza wychowawce/nauczyciela/specjaliste do objecia funkcji koordynatora zespotu opracowujacego Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny dla ucznia posiadajgcego orzeczenie;

stwarza warunki do zapoznania si¢ z zadaniami i obowigzkami 0sob realizujacych program wychowawczo-profilaktyczny.

Rada Pedagogiczna:

okresla zadania w zakresie wychowania i profilaktyki;
okresla zapotrzebowanie na wdrazanie dodatkowych dziatan wychowawczych i profilaktycznych;
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dokonuje analizy dziatalnosci wychowawczej, patriotycznej, edukacyjno-zawodowej, informacyjnej i profilaktycznej prowadzonej
w Srodowisku szkolnym.

Wychowawcy i nauczyciele:

realizujg program wychowawczo-profilaktyczny;

promuja zdrowy styl zycia i warto$§ciowe formy spgdzania wolnego czasu;

podejmuja dziatania z zakresu promocji zdrowia oraz wspomagaja ucznidow w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie petne;j
dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej i aksjologicznej;

wspolpracujg z zespotem psychologiczno-pedagogicznym;

realizujg zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

realizujg zalecenia zawarte w opiniach wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

konstruktywnie wspolpracuja z gronem pedagogicznym oraz z pozostalymi pracownikami szkoty;

dostrzegaja indywidualno$¢ ucznia, indywidualizuja oddziatywania;

dbaja o pozytywne relacje z rodzicami, potrafig pozyskaé¢ rodzicéw do wspotpracy;

wspotpracuja z rodzicami/opiekunami uczniow w celu budowania postawy prozdrowotnej i ksztaltowanie zdrowego stylu zycia;
doskonala swoje umiejetnosci i podnosza kwalifikacje w zakresie dziatan profilaktycznych oraz kompetencji wychowawczych, w tym
w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami/opiekunami;

motywuja do ksztaltowania wizji rozwoju edukacyjno—zawodowego;

pomagaja rozwija¢ umiej¢tnosci spoleczne (m.in. rozwijanie tworczego myslenia, zarzadzanie sobg w czasie, skuteczne uczenie si¢);
rozpoznaja trudnosci ucznia;

podejmuja dziatania integrujace zespot klasowy;

podejmuja dziatania ukierunkowane na budowanie przyjaznego klimatu w szkole oraz budowanie prawidtowych relacji nauczycieli

1 ucznidw oraz nauczycieli 1 rodzicoOw;

dbaja o poczucie bezpieczenstwa i1 akceptacj¢ ucznia w klasie;

wspieraja rodzicow w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych;

w oparciu o diagnoze w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty wybierajg forme¢, w ktorej realizuja dziatalnos¢ wychowawcza, edukacyjna,
informacyjng i profilaktyczng, uwzgledniajac wykorzystanie aktywnych metod pracy;

koordynuja prace zespotu opracowujacego Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny dla ucznia posiadajacego orzeczenie.

Zespol psychologiczno-pedagogiczny:

rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidow oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych;
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej;
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podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw
z udziatem rodzicéw i1 nauczycieli;

wspoOtpracuje z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

wspolpracuje z nauczycielami i wychowawcami, wspierajac w realizacji zalecen zawartych w opiniach wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne oraz orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

realizuje zajecia specjalistyczne dla 0sob posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

wspotpracuje z instytucjami lokalnymi wspomagajacymi dziatania wychowawcze szkoty;

wspiera wychowawcow, pozostatych pracownikow szkoly oraz rodzicow w realizacji zadan profilaktyczno—wychowawczych;

motywuje uczniéw do ksztaltowania wizji rozwoju edukacyjno—zawodowego;

propaguje tresci i programy profilaktyczne;

peini indywidualng opieke psychologiczno-pedagogiczng nad uczniami tego wymagajacymi;

rozpoznaje potrzeby ekonomiczne ucznidéw i organizuje pomoc materialna;

systematycznie doskonali si¢ w zakresie wychowania i profilaktyki;

podejmuje dzialania z zakresu promocji zdrowia i wspomagania uczniow w rozwoju ukierunkowanym na osiagnigcie petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej, aksjologicznej;

w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzi dziatalnos¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng
i profilaktyczng wsrod uczniow, ich rodzicéw lub opiekundéw oraz nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow szkoty i placowKki
w celu przeciwdziatania narkomanii;

wspolpracuje z koordynatorem zespotu opracowujgcego Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny dla uczniow posiadajacych
orzeczenia.

Doradca zawodowy:

wyposaza ucznidéw w umieje¢tnosci niezbedne do wiasciwego funkcjonowania na rynku pracy (m.in. tworzenie dokumentow aplikacyjnych,
metody aktywnego poszukiwania pracy, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej);

pomaga rozwija¢ uzdolnienia wazne w kontek$cie budowania $ciezki kariery;

motywuje do ksztaltowania wizji rozwoju edukacyjno—zawodowego;

pomaga rozwija¢ umiejetnosci spoteczne (m.in. rozwijanie tworczego myslenia, zarzadzanie sobg w czasie, skuteczne uczenie si¢);
diagnozuje predyspozycje zawodowe uczniow;

tworzy wspolnie z uczniami ich Indywidualne Plany Dzialania bedace rezultatem poglebionej refleksji nad swoimi zainteresowaniami,
umieje¢tnosciami, stanem zdrowia oraz wymaganiami rynku pracy;

wlacza si¢ w dziatalno$¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczna.
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Rodzice:

aktywnie wspOlpracujg ze szkota, dzielagc odpowiedzialno$¢ za podejmowane wspolnie oddziatywania wychowawczo-profilaktyczne;

zdobywajg wiedz¢ na temat potrzeb dzieci, zagrozen wieku dojrzewania i sposobow przeciwdziatania im;

biorg aktywny udziat w budowaniu postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia dziecka;

motywujg dzieci do rozwoju edukacyjno—zawodowego;

sg otwarci na dziatania wspierajace dziecko ze strony nauczycieli, specjalistow;

stanowig wzor osobowy dla dziecka;

dbaja o dobry kontakt z dzieckiem;

korzystajg z pomocy i1 wsparcia Rady Pedagogicznej w zakresie profilaktyki i wychowania;

e majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowywaniu i modyfikowaniu Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego dla ucznia posiadajacego orzeczenie oraz w dokonywaniu oceny dotychczas podejmowanych dziatan.

Pielegniarka szkolna:

dba o propagowanie zdrowego trybu zycia;

wspolpracuje z Rada Pedagogiczng w zakresie dzialalnosci wychowawczej edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej;
wspotpracuje z rodzicami w zakresie profilaktyki;

obejmuje opiekg ucznidw z problemami zdrowotnymi.

Instytucje wspierajace realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego

Srodowisko ma ogromny wptyw na rozwdj ucznia. Moze ono byé pomocne w ksztaltowaniu odpowiednich postaw moralnych, w przygotowaniu
wychowankoéw do wlasciwych wyborow zyciowych. W celu wtasciwego wprowadzenia ucznidéw w role spoteczne i zawodowe szkota wspoétpracuje
Z nastepujacymi instytucjami:

Urzgdem Miasta Biategostoku,
Kuratorium O$wiaty w Bialymstoku,
Komendg Miejska 1 Wojewddzka Policji w Biatymstoku,
Stowarzyszeniem FAROS,
Centrum Pomocy Dzieciom,
Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Mtodziezowym Osrodkiem Konsultacji i Terapii (MOKIT),
Osrodkiem Profilaktyki i Terapii dla Mtodziezy i Dorostych w Biatymstoku ETAP,
Poradnig Profilaktyczno-Konsultacyjng Stowarzyszenia MONAR,
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e Osrodkiem Interwencji Kryzysowej (OiK),

e Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Biatymstoku,

e Bezplatnym Punktem Poradnictwa Antynikotynowego,

e Wojewodzka Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w Biatymstoku,
e Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczna Nr 1 w Bialymstoku,

Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng dla Dzieci i Mtodziezy z Zaburzeniami Emocjonalnymi,

e organizacjami pozytku publicznego,

e ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi,

e placéwkami kulturalnymi,

e organizacjami kombatanckimi i patriotycznymi,

e $rodkami masowego przekazu,

e klubami sportowymi.

ROZDZIAL VI
Zadania i sposob realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego
SFERA OBSZAR ZADANIA DO REALIZACJI SPOSOBY | FORMY REALIZACJI OSOBY
ROZWOJU ODPOWIEDZIALNE
UCZNIA
Zdrowy styl Dostarczanie uczniom i rodzicom Projekcja filmoéw o tematyce zdrowotnej Nauczyciele,

< Zycia wiedzy na temat roznych aspektow (wlasciwe odzywianie, profilaktyka chorob, pedagodzy,

= zdrowia. pierwsza pomoc, uzaleznienia i in.); nauczyciele-

N spotkania z pedagogami oraz lekarzami bibliotekarze,

O 1 specjalistami dotyczace szkodliwosci pielegniarka szkolna,

E palenia, narkotykdw, dopalaczy, zaproszeni specjalisci,

0 profilaktyki cukrzycowej i nowotworowej; opiekun SK PCK

gazetki tematyczne, zajgcia wychowawcze,
spotkania z pielegniarkg szkolna,
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Promowanie wsérdd uczniow zasad
racjonalnego odzywiania.

Szerzenie wiedzy na temat wptywu
srodowiska na zdrowie i Zycie
cztowieka.

organizacja akcji promujacych zdrowie oraz
konkurséw, pogadanki podczas spotkan

z rodzicami, udziat w spektaklach
profilaktycznych i dyskusja o ich
problematyce.

Rozdawanie broszur, akcje plakatowe,
pogadanki z zakresu profilaktyki zakazen
wirusowych i bakteryjnych.

Zapewnienie mozliwo$ci korzystania

z positkow w szkolnej stotowce, w tym
nicodptatnie zupy; projekcja filmow, akcje
1 przedsigwzigcia w ramach obchodow
Tygodnia dla Zdrowia, w tym konkursy,
spotkania z dietetykiem, lekarzem, lekcje
biologii i chemii.

Udziat w akcji Sprzqtanie Swiata, Ratujmy
kasztany, odchody Dni Ziemi,
organizowanie debat, konkurséw,
organizowanie akcji zbierania makulatury,
zuzytych baterii, telefondw komorkowych,
plastikowych nakretek

Koordynator Tygodnia
dla Zdrowia,
nauczyciele, zwlaszcza
nauczyciele biologii

I chemii, wychowawcy,
pedagodzy.

Koordynatorzy
poszczeg6lnych akeji,
opiekun SK PCK,
wolontariatu,
nauczyciele
bibliotekarze,
nauczyciele biologii,
chemii, geografii,

wychowawcy.
Propagowanie kultury fizycznej i sportu. Zajgcia sportowe, rozgrywki i turnieje Nauczyciele
szkolne (m.in. Jesienny Turniej Pitki wychowania
Noznej o Puchar Dyrektora Mechaniaka, fizycznego,
Zawody w Wyciskaniu Sztangi Lezac im.  opiekunowie sekcji
A. Sliwki) oraz migdzyszkolne, np. sportowych,

licealiady, biegi przetajowe, badania

organizatorzy
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Bezpieczenstwo

Zapoznanie ucznidow ze Statutem Szkoty,

PSO, WSO, zasadami bezpiecznego
zachowania si¢ w szkole, pracowniach
| warsztatach, procedurami
postgpowania w sytuacjach
szczegolnych zagrozen, sygnatami
alarmowymi, drogami ewakuacji.

Tworzenie bezpiecznej i przyjaznej dla
ucznidow przestrzeni szkolnej rzadzacej
si¢ stabilnymi, jasnymi zasadami

i regulaminami, ktore uczen
wspottworzy 1 akceptuje.

Dbato$¢ o rozwijanie kompetencji
uczniéw w zakresie konstruktywnych

okresowe uczniéw, spotkania z pielegniarka
I lekarzem, spotkania z wybitnymi
sportowcami.

Wycieczki 1 wyj$cia promujace aktywnosé
Ssportow3.

Pogadanki, regulaminy sal lekcyjnych,
pracowni, sali gimnastycznej, korzystania

z boiska, informacje na stronie www szkoty,
gazetki, analiza wykazu wypadkow
uczniéw na przestrzeni ostatnich lat,
wyraznie oznaczone drogi ewakuacji,
informacje o sygnatach alarmowych
wywieszone na korytarzach i w salach,
instrukcje bhp na warsztatach.

Pelienie dyzurow przez nauczycieli na
korytarzach szkolnych, pelienie dyzuréw
przez uczniow w holu budynku A

i w szatniach, reagowanie na zjawiska
stwarzajace zagrozenie w bezposrednim
otoczeniu szkoty, comiesigczne spotkania
SU z dyrekcja, opiniowanie regulaminéw
przez SU, spotkania dyrekcji z Rada
Rodzicoéw, monitoring.

Uwzglednienie tematyki do realizacji
podczas zaje¢ z wychowawca;

konkursow,
wychowawcy,
pielegniarka szkolna,
zaproszeni goscie.

Wychowawcy Klas,
SU, nauczyciele
przedmiotdw, dyrektor

Nauczyciele, dyrekcja,
SU, rodzice,
pracownicy szkoty

Wychowawcy Klas,
pedagodzy szkolni,

Sposobow rozwigzywania konfliktow psychoedukacja uczniow podczas rozmoéw  nhauczyciele
indywidualnych w zaleznosci od potrzeb

Przestrzeganie regulamindéw wycieczek  Ustalanie z rodzicami i uczniami terminow | Kierownicy

szkolnych. 1 celow wycieczek, uzyskanie zgody I opiekunowie
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opiekundéw uczniéw niepetnoletnich na
wyjazd, wypetnianie karty wycieczki

i dokumentacji cztery dni przed
planowanym wyjazdem.

wycieczek,
z-ca dyr. ds. ksztatcenia
dorostych

Zapoznanie z zasadami ruchu
drogowego i bezpieczenstwa na drodze.

Prelekcje i spotkania z pracownikami
Zaktadu Prawa Karnego i Kryminologii
Uniwersytetu w Biatymstoku, spotkania z
pracownikami policji, pogadanki na
zajeciach wychowawczych i z przepisow
ruchu drogowego, udziat w konkursach
dotyczacych przepisow ruchu drogowego.

Zaproszeni specjalisci,
pracownicy policji,
pedagodzy,
wychowawcy,
nauczyciel przepisow
ruchu drogowego,
nauczyciele
teoretycznej

i praktycznej nauki
zawodu

Profilaktyka
uzaleznien

Zapoznanie uczniéw z rodzajami
uzaleznien we wspotczesnym $wiecie.

Zapoznanie uczniow ze skutkami
uzaleznien (i zachowan ryzykownych)
oraz sposobami zapobiegania im.

Projekcja filmow, warsztaty z pedagogiem
lub specjalistg uzaleznien, zajgcia
wychowawcze, spotkania z rodzicami.

Spotkania z pedagogami, psychologami
oraz lekarzami i specjalistami dotyczace
szkodliwosci palenia, narkotykow,
dopalaczy; prelekcje na temat HIV i AIDS,
organizacja Dnia Walki z AIDS, warsztaty,
konkursy, gazetki szkolne, zawody
sportowe, projekcja filmoéw, przygotowanie
przez uczniow plakatow, prelekcji,
umozliwienie konsultacji indywidualnych
z pedagogiem, szkolenia profilaktyczne dla
uczniow w osrodkach MOTiR, ETAP

1 MONAR, wspotpraca z Komenda Miejska
Policji w Biatymstoku, kuratorami

Pedagodzy, specjalisci,
terapeuci
wspoOtpracujacy ze
szkota, wychowawcy

Pedagodzy,
wychowawcy,
pielegniarka szkolna,
nauczyciele, specjalisci
wspotpracujacy ze
szkota
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sagdowymi 1 Sadem Rodzinnym i Nieletnich
oraz innymi instytucjami.

Wyrabianie wtasciwych nawykow
dotyczacych spgdzania czasu wolnego.

Ksztattowanie postaw asertywnych.

Przekazywanie wiedzy na temat
uzaleznienia od internetu i komputera.

Dyskusje, udzial w akcjach
prozdrowotnych, zawodach sportowych,
konkursy, w tym Rejonowe Zawody
Udzielania Pierwszej Pomocy, wycieczki,
sptywy kajakowe, zajecia i imprezy
integracyjne, takze z udziatem rodzicow,
konkursy czytelnicze, organizowanie
Tygodnia Krwiodawstwa, udziat

w wolontariacie, Tydzien dla Zdrowia.

Zajecia wychowawcze, warsztaty
asertywnosci, odgrywanie scenek.

Zajgcia wychowawcze, organizacja Dni
Bezpiecznego Internetu.

Profilaktyka uzaleznienia od internetu,
psychoedukacja z zakresu naduzywania
telefonu i komputera.

Nauczyciele
wychowania
fizycznego,
opiekunowie sekcji
sportowych,
organizatorzy
wycieczek, konkursow,
wychowawcy, opiekun
SK PCK i wolontariatu

Wychowawcy,
pedagodzy, specjalisci

Koordynator DBI,
wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy, specjalisci

Ksztattowanie postawy braku akceptacji
wobec zazywania narkotykow przez
osoby w otoczeniu uczniow

Rozwijanie postaw prospotecznych w
zakresie uswiadomienia mtodziezy
potrzeby reagowania na przejawy
zazywania srodkoéw psychoaktywnych
przez osoby z bliskiego otoczenia
uczniéw oraz uswiadomienie, jakie
dziatania mogg stanowic istotng pomoc
uzaleznionym

Przypomnienie uczniom wiedzy

Zajecia wychowawcze, dyskusje,
pogadanki, zajecia profilaktyczne ze
specjalistami z instytucji zewngetrznych

Zajecia wychowawcze, dyskusje,
pogadanki, zajgcia profilaktyczne ze
specjalistami z instytucji zewngtrznych

Przekazanie informacji podczas zajec

Wychowawcy;,
nauczyciele,
pedagodzy szkolni,
specjalisci
Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy szkolni,
specjalisci

Wychowawcy;,
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EMOCJONALNA

Rodzice w zyciu
szkoly

Niwelowanie napieé
psychicznych

dotyczacej miejsc pomocy osobom
uzaleznionym oraz instytucji
wspierajacych mtodziez i rodzing

Poszerzanie wiedzy rodzicéw na temat
prawidtowosci rozwoju mtodziezy,
zaburzen zdrowia psychicznego,
rozpoznawania wczesnych objawow
uzywania substancji psychoaktywnych,
profilaktyki alkoholizmu itp.

Wspomaganie wychowawczej roli
rodziny.

Rozwijanie kompetencji emocjonalnych
uczniow.

wychowawczych, gazetki §cienne
zawierajgce wspomniane informacje.
Zachgcanie do korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na terenie
szkoty.

Programy edukacyjno-profilaktyczne
skierowane do rodzicéw, spotkania ze
specjalistami, pedagogami, warsztaty

i dyskusje organizowane przez
wychowawcéw, konsultacje indywidualne,
opracowanie ulotki informacyjnej dla
rodzicoOw m.in. z oferta pomocy
specjalistycznej.

Zintensyfikowanie wspotpracy rodzic-
nauczyciel/pedagog w celu szybkiej
diagnozy ucznia, ktéry sygnalizuje
problemy emocjonalne.

Organizacja zaje¢ edukacyjnych
wychowania do zycia w rodzinie.
Realizacja dziatan wychowawczych 1
profilaktycznych.

Zajecia psychoedukacyjne, pogadanki,
rozmowy indywidualne z wychowawca

I pedagogami.

Objecie opieka psychologiczno-
pedagogiczng ucznidéw odczuwajacych
trudno$ci w obszarze zdrowia
psychicznego.

Doskonalenie kwalifikacji nauczycieli w
pracy z uczniami w zakresie umiejetnosci
wychowawczych, kompetencji migkkich
oraz psychoedukacji z obszaru zdrowia

pedagodzy szkolni

Dyrekcja, pedagodzy,
specjalisci 1 instytucje
wspierajace szkote

Dyrekcja, nauczyciele

Pedagodzy,
wychowawcy,
nauczyciele, rodzice

27



psychicznego.

Niwelowanie stresu szkolnego. Program edukacyjny dla maturzystow Stres  Pedagodzy,
pod kontrolg, indywidualne spotkania wychowawcy,
z pedagogiem, dyskusje podczas spotkan specjalisci
z rodzicami, warsztaty prowadzone przez  wspotpracujacy
specjalistow. ze szkola
Stwarzanie przyjaznych uczniom Przestrzeganie norm i przepisow bhp, Nauczyciele
warunkéw do nauki. uwzglednianie w miar¢ mozliwosci
zghaszanych przez klase¢ oraz
indywidualnych potrzeb i przyzwyczajen
uczniow.
Ustalanie z uczniami terminéw
sprawdzianow/klasowek, dzielenie
sprawdzania wigkszego materiatu na
mniejsze partie.
Wspieranie uczniéw w sytuacjach Zajgcia wychowawcze na temat radzenia Wychowawcy;,
trudnych. sobie w sytuacjach trudnych, zajecia z pedagodzy, doradca
pedagogami i doradcg zawodowym, zawodowy,

spotkania indywidualne z pedagogiem i
wychowawca.

nauczyciele, rodzice

Przeciwdzialanie przemocy i agresji. Spotkania z przedstawicielami policji, Wychowawcy;,
specjalistami, prelekcje, pogadanki, pedagodzy, doradca
spotkania indywidualne z uczniami zawodowy,

i rodzicami, zajecia i warsztaty nauczyciele, rodzice,
psychoedukcyjne dla ucznidéw i nauczycieli, specjalisci
monitoring, wlasciwe petnienie dyzurow na wspotpracujacy ze
korytarzach, przeprowadzenie ankiety szkota
1 wyciagniecie wnioskow, obserwacja
ucznidéw, zajecia z obszaru tolerancji.
Pomoc i wsparcie Zapewnienie wsparcia uczniom ze Analiza opinii poradni pedagogiczno- Z-ca dyr. ds.
uczniom z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,  psychologicznych, stworzenie wykazu pedagogicznych,
trudnos$ciami objecie opieka psychologiczno- uczniéw ze SPE dostgpnego u pedagogow  pedagodzy, doradca
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Pomoc uczniom

i rodzicom
znajdujacych sie
w trudnej sytuacji.

pedagogiczng uczniéw przewlekle
chorych.

i z-cy dyr. ds. pedagogicznych,
indywidualizacja pracy z uczniami, zaj¢cia
terapeutyczne, rozwijajace, korygujace,
wspomagajace organizowane przez
pedagogdw 1 doradce zawodowego,
rozmowy indywidualne z rodzicami

zawodowy,
pielegniarka,
wychowawcy, rodzice,
specjalisci 1 instytucje
wspierajgce dzialajace
na rzecz dziecka

i wskazywanie specjalistow w szkole i poza i rodziny

nig.
Podejmowanie dziatan Udzielanie pomocy psychologczno- Z-ca dyr. ds.
uwzgledniajgcych zréznicowane pedagogicznej dostosowanej do potrzeb pedagogicznych,
potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow. pedagodzy,
wszystkich uczniow. wychowawcy,

nauczyciele

Zapewnienie wszechstronnej pomocy Indywidualizacja pracy z uczniami, zajecia  Pedagodzy, doradca
uczniom majacym trudnosci terapeutyczne, rozwijajace, korygujace, zawodowy,
adaptacyjne, z zaburzeniami wspomagajace organizowane przez wychowawcy,
rozwojowymi, zagrozonym pedagogdéw 1 doradce zawodowego, nauczyciele

demoralizacjg.

Otoczenie opieka uczniow
przezywajacych rdzne trudnosci
Zyciowe.

rozmowy indywidualne z rodzicami

1 wskazywanie specjalistow w szkole i poza
nig, szkolenia rady pedagogicznej i zespotu
wychowawcow, wspotpraca szkoty

Z instytucjami wspierajagcymi dziecko

1 rodzing.

Rozmowy indywidualne, konsultacje

1 spotkania z pedagogiem, wspotpraca
z instytucjami wspierajagcymi rodzing,
kuratorami, funkcjonariuszami policji,
terapeutami uzaleznien, specjalistami.

przedmiotdw, rodzice,
instytucje wspierajace
dzialajace na rzecz
dziecka i rodziny

Wychowawcy,
pedagodzy, nauczyciele

Pomoc rodzicom wymagajacym
wsparcia.

Konsultacje indywidualne z pedagogiem,
rozmowy wspierajace z wychowaweca,
pomoc w nawigzaniu kontaktu ze
specjalistami

Wychowawcy;,
pedagodzy
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INTELEKTUALNA

Rozwdj osobisty

Ukierunkowanie uczniow na
zdobywanie umiejetnosci, stawianie
sobie wlasciwych celow i dazenie do ich
realizacji.

Zajecia wychowawcze, konkursy, debaty,
spotkania z ciekawymi ludzmi

I ewentualnymi pracodawcami, wycieczki,
akcje charytatywne i inne.

Wychowawcy;,
nauczyciele,
pracodawcy, instytucje
kultury, rodzice

Rozbudzanie w mtodych ludziach pasji,
ciekawosci poznawczej, poznawania
innych kultur, doskonalenia si¢ w
nowoczesnych technologiach.

Ksztattowanie ambicji edukacyjnych
i zawodowych, poszukiwanie
indywidualnych $ciezek rozwoju
zawodowego.

Zajecia dodatkowe, kota zainteresowan,
orkiestra szkolna, zaj¢cia Uczniowskiego
Klubu Sportowego, spotkania z ciekawymi
ludzmi, wycieczki, zajecia na Politechnice
Biatostockiej i Uniwersytecie w
Biatymstoku, zaj¢cia Uczniowskiego Klubu
Sportowego, warsztaty organizowane przez
doradce zawodowego, organizacja Dni
Bezpiecznego Internetu,

Warsztaty organizowane przez doradcg
zawodowego, spotkania indywidualne

z pedagogiem i zajecia wychowawcze,
udzial w dniach otwartych PB, UwB, udziat
w ,,Salonie maturzystow” (targi

edukacyjne).

Opiekunowie kot
zainteresowan 1 sekcji
sportowych,
nauczyciele, doradca
zawodowy, rodzice,
pracownicy naukowi
PB i UwB, koordynator
DBI

Doradca zawodowy;,
rodzice, pedagodzy,
wychowawcy,
opiekunowie kot
zainteresowan 1 sekcji
sportowych,
nauczyciele,
pracownicy naukowi
PB i UwB,

Rozbudzanie pozytywnej motywacji do
nauki.

Zajecia wychowawcze ukazujace potrzebe
motywacji wewnetrznej, poznanie SWego
stylu uczenia sig¢, zaj¢cia psychoedukacyjne
z pedagogiem, dostrzeganie postepow

1 sukcesow wszystkich uczniow w tym

z trudnoSciami w nauce, stosowanie
wlasciwego systemu nagrdd i kar,
wykorzystywanie aktywizujgcych metod
pracy, dyskusje na zebraniach z rodzicami,
zajecia ze specjalistami, trenerami,

Wychowawcy;,
pedagodzy, nauczyciele
przedmiotow, rodzice,
specjali$ci pozyskani
do wspolpracy ze
szkola
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rozmowy indywidualne wychowawcy

1 pedagogow, kontrola uczniow

z trudnosciami w nauce, wspdlpraca
wychowawcoéw z wychowawcami

w internacie, nauczycielami przedmiotow

i rodzicami.

Indywidualizowanie pracy z uczniem
poprzez obserwacj¢ postepow w nauce.

Rozpoznawanie i promocja talentow.

Poznanie mocnych stron uczniow

za pomocg testow dostgpnych w Internecie,
ankieta dotyczaca zainteresowan i pasji,
szkolne i klasowe talent show, konkursy

i zawody sportowe, organizacja przez
uczniéw happeningoéw i réznych akcji na
terenie szkoty, wystepy uczniow podczas
szkolnych uroczystosci, nagradzanie

i wspieranie uczniow uzdolnionych,
aktywnych i kreatywnych, fundowanie
nagrdd i1 stypendiow, przygotowywanie
uczniéw 1 ich udziat w olimpiadach,
turniejach, zawodach, konkursach,
przegladach, organizowanie konkurséw
szkolnych, m.in. w ramach Tygodnia Nauk
Humanistycznych i Tygodnia Nauk
Technicznych i konkurséw
miedzyszkolnych, udzial w programie
Biatostockie Talenty XXI wieku, Szkolny
System Wspierania Zdolnosci 1 Talentow
Uczniéw opracowany przez doradce
zawodowego.

Wychowawcy,
nauczyciele, sponsorzy,
rodzice, opiekunowie
szkolnych kot
zainteresowan, doradca
zawodowy,
zaprzyjaznieni
pracodawcy

Ksztaltowanie
umiejetnosci,
kompetencji

Rozwijanie zainteresowan uczniow.

Zajecia wychowawcze poswigcone
wlasciwym sposobom spedzania czasu
wolnego, autoprezentacji i rozwijaniu pasji;

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy, doradca
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SPOL
ECZN

I postaw
spolecznych

udziat w programie Stres pod kontrolg,
udziat w pracach kot zainteresowan,
w zaje¢ciach dodatkowych; system

zawodowy,
opiekunowie kot
zainteresowan, rodzice,

nagradzania i1 typowania do stypendiow. zaprzyjaznieni
pracodawcy

Rozwijanie kompetencji ekonomicznych Zajecia z wychowawcg, konsultacje Wychowawcy,

dotyczace oszczedzania, bycia $wiadomym | nauczyciele, doradca

konsumentem, poruszania w §wiecie zawodowy

bankowosci. Ksztattowanie postawy

przedsigbiorcze;.
Wywolywanie refleksji na temat wtasnej Dyskusje na zajgciach wychowawczych, Wychowawcy,
przysztosci. zorganizowanie debaty, warsztaty nauczyciele,

pedagogiem i doradca zawodowym. pedagodzy, doradca

zawodowy

Edukacja klimatyczna i rozwijanie Zajecia wychowawcze podczas ktorych Wychowawcy;,
postawy odpowiedzialno$ci za uczniowie poznaja zagadnienia dotyczace  nauczyciele
srodowisko naturalne. ochrony $rodowiska, zmian klimatu,

oszczedzania energii, wody, surowcow,

segregowania i wtorneg0o Wykorzystywania

odpaddéw. Rozwijajg swoje kompetencje

proekologiczne i uczg si¢

odpowiedzialnosci.
Ksztattowanie wtasciwego stosunku Dyskusje na zaj¢ciach wychowawczych, Wychowawcy,
do réznych przejawoéw subkultur referaty i prezentacje uczniéw, spotkania ze nauczyciele,

mtodziezowych.

specjalistami z poradni PP, warsztaty i
szkolenia.

pedagodzy, specjalisci
PPP

Ksztattowanie postawy szacunku wobec
0s6b innych wyznan, narodowosci
1 pogladow.

Zajecia wychowawcze, lekcje
przedmiotowe zwlaszcza religii i etyki,
spotkania ekumeniczne np. podczas
rekolekcji, projekty w ramach Tygodnia
Nauk Humanistycznych.

Wychowawcy,
katecheci, nauczyciele,
pedagodzy, opiekun SU
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Poszerzanie wiedzy
na temat historii
wlasnego kraju,
umacnianie
poczucia godnosci
narodowej

i ksztaltowanie

Przekazywanie rzetelnych informacji
o zmianach zachodzacych w §wiecie.

Rozbudzanie potrzeb czytelniczych

1 informacyjnych oraz ksztalttowanie
umieje¢tnosci samodzielnego korzystania
ze zbioru bibliotecznego i1 innych zrddet
informacji.

Ksztattowanie umiejetnosci krytycznego
odbioru informacji i §wiadomego
udziatu w warto§ciowych wytworach
kultury.

Ksztattowanie postawy patriotycznej
poprzez szacunek dla tradycji
narodowych, poszanowanie symboli
narodowych.

Gazetki tematyczne, konkursy, omawianie
biezacych wydarzen w $§wiecie na lekcjach
wychowawczych i wiedzy

o spoteczenstwie, lektura artykutow
prasowych i dyskusja.

Zajecia w bibliotece 1 pracowni
multimedialnej, lekcje jezyka polskiego
11in., zaj¢cia kot zainteresowan, praca
indywidualna z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi i z uczniami
zdolnymi, organizacja odchodow
Migdzynarodowego Miesigca Bibliotek
Szkolnych.

Organizowanie wycieczek do teatru, kina,
muzeum, Radia Biatystok, organizowanie
spotkan z ludzmi kultury, wykorzystywanie
na lekcjach i1 zajeciach metod
aktywizujacych, rozwijajacych postawy
tworcze ucznidw, tworzenie przez uczniow
rzetelnych sprawozdan, redagowanie opinii
1 recenzji, tworzenie filmikow, udziat

w konkursach, organizowanie przez
uczniéw przedstawien, inscenizacji, apeli

1 uroczystosci, organizowanie w auli
audycji muzycznych.

Udziat w Marszu Zywej Pamieci Polskiego
Sybiru, spotkanie promocyjno-rekrutacyjne
z przedstawicielami organizacji ,,Strzelec”,
organizowanie akcji patriotycznych,
happeningdw z okazji rocznic 1 $wiat
narodowych, np. Mam biato-czerwone
serce, konkurs na stroj z akcentami

Wychowawcy;,
nauczyciele, rodzice

Nauczyciele jezyka
polskiego,
opiekunowie kot
zainteresowan,
nauczyciele
bibliotekarze i opiekun
pracowni
multimedialnej

Wychowawcy,
nauczyciele,
organizatorzy wyjs¢,
instytucje kultury
wspomagajgce prace
szkoty

Wychowawcy,
nauczyciele, instytucje
kultury wspomagajace
prace szkoty,
opiekunowie pocztu
sztandarowego i
organizatorzy akcji,
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postawy
obywatelskiej

Angazowanie
uczniow do
aktywnego
uczestnictwa
w zyciu szkoly
i Srodowiska
lokalnego

Popularyzacja wiedzy o historii regionu
i Polski.

patriotycznymi; szkolne odchody $wiat
panstwowych, udzial pocztu sztandarowego
1 delegacji uczniow w odchodach §wiat
narodowych 1 uroczysto$ciach miejskich,
respektowanie wymogow stroju galowego
podczas uroczysto$ci, zajgcia
wychowawcze, lekcje przedmiotowe,
gazetki i wystawy, porzadkowanie Miejsc
Pamigci Narodowej, wycieczki szkolne.

Obchody rocznic wydarzen historycznych,
organizowanie konkurséw literacko-
historycznych i udzial w nich,
organizowanie spotkan z pracownikami
Instytutu Pamigci Narodowej, cykl spotkan
uczniow klas 4 z Sybirakami, spotkania

z cieckawymi ludzmi, lokalnymi patriotami
1 badaczami, zaj¢cia wychowawcze, lekcje
przedmiotowe, wyjscia do muzeum i zajgcia
edukacyjne w muzeach, gazetki i wystawy,
udzial w seminariach naukowych, udziat
w ogodlnopolskim projekcie BohaterON.
Wigcz historie.

wycieczek, projektow,
zaproszeni goscie

Wychowawcy,
nauczyciele, instytucje
kultury wspomagajace
prace szkoty,
zaproszeni goscie

Przekazywanie wiedzy na temat regut
1 norm obowigzujacych w okreslonych
sytuacjach spotecznych.

Uswiadamianie uczniom korzysci
ptynacych z samorzadnosci
1 wspoldecydowania.

Pogadanki, zaj¢cia warsztatowe, spotkania z
przedstawicielami policji, zajecia
z pedagogiem

Debaty, dyskusje, wybory SU i samorzadow
klasowych, planowanie razem z uczniami
tematyki zaje¢ wychowawczych, imprez
szkolnych, dyzurow.

Angazowanie uczniow w zycie szkoty
(akcje, konkursy, dziatania) w celu dazenia
do wzrostu poczucia identyfikacji z

Wychowawcy;,
pedagodzy, zaproszeni
policjanci

Wychowawcy, opiekun
SU, samorzady
klasowe, nauczyciele
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Rozpoznanie
i zintegrowanie

Ksztalttowanie umiejgtnosci wspotpracy
z radg pedagogiczng, Radg Rodzicow
1 innymi organami szkoty.

Zachecanie do organizowania réznych
imprez szkolnych.

Uswiadamianie potrzeby aktywnego
1 $wiadomego uczestnictwa w zyciu
kulturalnym

miejscem, jakim jest szkota.

Tworzenie i/lub opiniowanie dokumentow
szkolnych np. regulaminu dyzuréw, planu
pracy SU, kryteridéw ocen zachowania;
dziatalno$¢ SU, wnioskowanie o nagrody
I stypendia, zapraszanie uczniow na czes¢
poczatkowa rady pedagogicznej w celu
przedstawienia przez nich swoich
propozycji i relacji z udziatu w roznych
przedsiewzieciach, np. w praktykach
zagranicznych i projektach unijnych.

Uwzglednianie gloso6w uczniéw podczas
organizacji r6znego rodzaju przedsiewziec¢
w szkole, spotkania SU z dyrektorem,
odchody Pnia Patrona, Dzien Dziecka

z Mechaniakiem, wspotpraca

z Przedszkolem Samorzagdowym nr 78,
organizowanie we wrzes$niu kiermaszu
uzywanych podrgcznikéw szkolnych.

Rekrutacja do szkolnej orkiestry, kabaretu;
przedstawianie warto$ciowej oferty
kulturalnej na terenie szkoty, osiedla

I miasta; wyjscia do teatru, kina, opery,
galerii sztuki.

Prezydium SU,
uczestnicy praktyk
zagranicznych i
projektow unijnych,
opiekun SU, dyrektor,
nauczyciele, rodzice

Dyrektor, nauczyciele,
wychowawcy,
organizatorzy imprez
1 uroczystosci
szkolnych

Wychowawcy,
nauczyciele, zwlaszcza
polonisci

Budowanie poczucia odpowiedzialnosci
za sprzet 1 urzadzenia szkolne.

Diagnoza sytuacji rodzinnej
1 opiekunczo-wychowawczej uczniow

Organizowanie prac spotecznych na rzecz
szkoly, modernizacja pracowni lekcyjnych,
tworzenie pomocy dydaktycznych,
organizacja dyzurdw, przydziat
poszczegbdlnym klasom terenu do
sprzatania.

Ankieta dotyczaca sytuacji rodzinnej
1 bytowej, analiza dokumentow

Wychowawcy;,
nauczyciele,
samorzady klasowe

Pedagodzy,
wychowawcy klas,



srodowiska
wychowawczego
uczniow

Pomoc uczniom

i rodzicom
znajdujacych sie
w trudnej sytuacji

Partycypacja
rodzicow w zyciu
szkoly

klas pierwszych, nowo przyjetych oraz
wszystkich pozostatych.

Poznanie siebie i integracja uczniow.

rekrutacyjnych, wywiady z rodzicami;
organizacja spotkan z rodzicami

i indywidualne konsultacje podczas
dyzurow wtorkowych, rozmowy
indywidualne z uczniami, obserwacja.

Zaje¢cia integracyjne z wychowawca

1z pedagogiem (cykl takich zaje¢ w klasach
pierwszych), gry i zabawy integracyjne,
wyjscia 1 wycieczki klasowe, wigilie
klasowe, zajecia psychoedukacyjne,
organizowanie pomocy kolezenskiej, udziat
w zajeciach pozalekcyjnych, np. probach

1 wystepach szkolnego kabaretu 1 orkiestry,
organizacja Jasetek, udziat w zajeciach
Uczniowskiego Klubu Sportowego
,,Mechaniak”.

Podjecie dziatan reintegrujacych uczniow
ze szkolg poprzez wspoélnie spedzany czas,
lekcje poza salg szkolna.

nauczyciele, doradca
zawodowy,
pielegniarka szkolna,
rodzice

Wychowawcy Klas,
pedagodzy, doradca
zawodowy, rodzice,
opiekun SU, opiekun
kabaretu, dyrygent

i instruktorzy orkiestry
szkolnej, opiekunowie
sekcji sportowych

Udzielanie pomocy materialnej Whnioskowanie o stypendia, zapomogi, Pedagodzy,
uczniom. zapewnienie obiadow w stotowce szkolnej, wychowawcy
oplate pobytu w internacie; pomoc uczniom
1 rodzicom w wypetnianiu dokumentacji,
zwracanie si¢ z prosba do instytucji
wspierajacych rodzing.
Zapoznanie rodzicow z organizacja roku Spotkania wychowawcow z rodzicami; Dyrekcja,
szkolnego, dziatalno$cig Rady organizowanie ogolnych zebran rodzicow z  wychowawcy,
Rodzicow, Statutem, WSO, PSO przedstawicielami dyrekcji, pedagogow, pedagodzy
1 innymi dokumentami regulujacymi Rady Rodzicow.
prace szkoty.
Przekazywanie rodzicom informacji na  Spotkania dyrekcji szkoty z rodzicami, Dyrekcja,
temat zmian w prawie o$§wiatowym. organizacja zebran klasowych przez wychowawcy
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Udziat rodzicow w waznych
wydarzeniach szkolnych,
uroczystosciach, imprezach
integracyjnych, itp.

wychowawcow.

Planowanie sposobow udziatu rodzicow w
wydarzeniach szkolnych, uwzglednianie
sugestii I propozycji rodzicow przez
wychowawcow 1 dyrekeje;

zapraszanie rodzicOw na wazne
uroczysto$ci 1 imprezy przez
wychowawcow.

Wychowawcy;,
dyrekcja

Wspotpraca dyrektora z Radg Rodzicow.

Spotkania dyrektora z Prezydium Rady
Rodzicéw w pierwszy wtorek miesigca W
celu omoOwienia biezacej pracy szkoty i
planowanych dziatan, decydowanie
rodzicOw o sposobach nagradzania i
pomocy uczniom oraz dofinansowania
réznych przedsigwzig¢ ze Srodkow
zgromadzonych przez rodzicow.

Prezydium Rady
Rodzicow, dyrektor

DUCHOWA

Wartosci
i sens Zycia

Promowanie przyktadéw osobowych,
takze poprzez budowanie autorytetu
wychowawcy.

Rozbudzanie w uczniach empatii,
zyczliwos$ci, wrazliwosci na prawde
I dobro.

Ksztattowanie postawy szlachetnos$ci
1 zaangazowania spotecznego.

Zajecia wychowawcze, prezentacje
uczniowskie, spotkania z wartosciowymi
ludZzmi.

Organizacja akcji charytatywnych

i pomocowych na rzecz poszkodowanych
uczniéw naszej szkoty, dziatalnosé
szkolnego wolontariatu i kota PCK, udziat
w akcjach honorowego krwiodawstwa, w
ogolnopolskiej kampanii spotecznej Pola
Nadziei, udziat w akcji Szlachetna Paczka,

Wychowawcy;,
nauczyciele

Opiekunowie
szkolnego
wolontariatu,
szkolnego kota PCK,
wychowawcy,
nauczyciele, rodzice,
pedagodzy, instytucje

Gora Grosza, na rzecz Stowarzyszenia wspotpracujace
Przyjaciot Dzieci i Mtodziezy
Niepetnosprawnej oraz innych.
Uwrazliwianie uczniow na wlasciwa Zajecia wychowawcze, lekcje Wychowawcy,
hierarchi¢ warto$ci: szacunku wobec przedmiotowe, dziatalno$¢ SU, nauczyciele,

drugiego cztowieka, kultury osobistej,

wolontariatu, udzial w akcjach

opiekunowie szkolnego
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sprawiedliwosci, poczucia wlasnej

charytatywnych, projekty, udziat w

wolontariatu, opiekun

wartosci, odpowiedzialno$¢ za siebiei  debatach, doskonalenie sztuki SU, rodzice,
innych, uczciwos$ci, pracowitosci, autoprezentacji, zaje¢cia integracyjne i pedagodzy, doradca
wyrabianie w sobie samodyscypliny. psychoedukacyjne, zwracanie uwagi na zawodowy
kulture osobistg 1 wazne warto$ci na co
dzien.
Rodzice Podmiotowe traktowanie rodzicow w Szkolenia wychowawcow, ich udzial w Wychowawcy;,
szkole poprzez wlasciwg postawe warsztatach. dyrekcja

wychowawcy, budujgcego poczucie
wazno$ci rodzicow i podkreslajacego
znaczenie dyskusji w rozwigzywaniu
problemow.

ROZDZIAL VII

Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego

Cel 0ogolny ewaluacji:
e Poprawa jakosci pracy wychowawczo—profilaktycznej szkoty.
Cele szczegolowe:
e Ocena skutecznosci programu wychowawczo—profilaktycznego.
e Diagnozowanie zapotrzebowania szkoty na dziatania wychowawcze i profilaktyczne.
e Sformutowanie wnioskow i rekomendacji stanowigcych podstawe do udoskonalenia programu wychowawczo—profilaktycznego.
Zakres diagnozowania:
e Ewaluacja celu — okreslenie, czy zamierzone cele zostaty zrealizowane.
e Ewaluacja wynikéw — okreslenie efektow przeprowadzonych dziatan.

e Ewaluacja procesu — okreslenie, czy sposob realizacji sprzyjat skutecznosci.
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Metody i narzedzia ewaluacyjne:

obserwacja,
wywiad,

ankieta,

grupy fokusowe,
analiza przypadku,

analiza dokumentacji (dziennik, protokoty, plany pracy, sprawozdania, notatki, opinie itp.).

Zrédla informacji ewaluacyjnych:

przedstawiciele wszystkich grup oséb, ktére sa zaangazowane w dziatania wychowawcze i profilaktyczne w szkole: kierownictwo szkoty,
nauczyciele, uczniowie, rodzice, szkolni specjali$ci, pracownicy administracyjni;

zewnetrzni, niezalezni obserwatorzy (specjali§ci, pracodawcy, sponsorzy, reprezentanci lokalnych stuzb mundurowych, mieszkancy majacy
kontakt z uczniami szkoty itp.);

dokumentacja, zarowno ta prowadzona standardowo w szkole, jak 1 tworzona specjalnie na potrzeby dzialan wychowawczych

i profilaktycznych.

Whioski i rekomendacje beda uwzgledniane w planowaniu przyszlych dzialan

Ewaluacja dziatan wychowawczych i profilaktycznych dostarczy informacji na temat ich dotychczasowej skuteczno$ci oraz zapotrzebowania

na zmiany. Uzyskane wyniki badan ewaluacyjnych b¢dg wykorzystywane do modyfikacji zapisow w programie wychowawczo-profilaktycznym

1 podjecia ewentualnych zmian, dziatan w obszarze wychowania i profilaktyki.

Formy i sposoby upowszechnienia raportu

Wszystkie osoby objete badaniem ewaluacyjnym otrzymajg informacje zwrotne o uzyskanych wynikach badan:
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e uczniowie - na zaj¢ciach z wychowawca;
e nauczyciele - na zebraniu zespotéw lub zebraniu rady pedagogiczne;j;

e rodzice - na zebraniu z rodzicami.
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ROZDZIAL VIII

Procedury bezpieczenstwa wewnetrznego

Procedura postepowania na wypadek wystapienia agresywnych zachowan

w szkole lub tzw. fali

AGRESYWNE ZACHOWANIA UCZNIAW SZKOLE

LUB PRZYPADKI TZW. FALI

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek wystapienia na
terenie szkoty zachowan agresywnych tj. agresji fizycznej i agresji stownej
ucznia wobec ucznia lub nauczyciela.

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnos$ci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Sposob dzialania

1. Agresja fizyczna

Kazdy pracownik szkoty, ktory zaobserwowal atak agresji fizycznej lub
zostat o nim poinformowany jest zobowigzany przerwac takie zachowanie.
Powinien w sposob stanowczy i1 zdecydowany przekazaé uczestnikom
agresji, ze nie wyraza zgody na takie zachowanie. Nalezy mowi¢ dobitnie,
glosno, stanowczo, uzywac krotkich komunikatow.

Nalezy zadba¢ o uniemozliwienie dalszego kontaktu miedzy uczniami,
poprzez rozdzielenie agresywnie zachowujacych sie uczniow.

W przypadku, kiedy w zaistniatej sytuacji istnieje podejrzenie uszkodzenia
ciala  ucznia, nalezy powiadomi¢ pielegniarke  szkolna,
pedagoga/psychologa i dyrektora szkoty oraz wychowawce/ow.

Wychowawca informuje o zaistnialym fakcie rodzicéw (opiekunow
prawnych) agresora i ofiary.

W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny) - pielegniarka,
pedagog/psycholog lub dyrektor szkoly wzywa natychmiast karetke
pogotowia, nawet bez uzyskania zgody rodzicow (opiekunow prawnych).

Opieke nad uczniem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez
mozliwo$ci udzielenia zgody na operacje, sprawuje osoba wyznaczona
przez dyrektora szkoty.

Decyzje o dalszym leczeniu dziecka podejmuja rodzice (opiekunowie
prawni) poszkodowanego.

Pedagog szkolny/psycholog szkolny 1 wychowawcy klas przeprowadzaja
rozmowy z rodzicami (opiekunami prawnymi) obydwu stron oraz ze
sprawcg 1 ofiarg. Z rozmow sporzadzajg notatke.
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Pedagog/psycholog szkolny powinien udzieli¢ pomocy terapeutycznej
ofierze przemocy, wskazac, jak nalezy rodzi¢ sobie w kontaktach z
innymi.

W przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczenstwa i wsparcia
wymagaja réwniez $wiadkowie ataku. Pedagog/psycholog szkolny
powinien przeprowadzi¢ rozmowe ze §wiadkami przemocy, wyjasni¢ im
pojecie agresji, przypomnie¢ normy i zasady reagowania na przemoc,
ustali¢ dziatania w podobnych przypadkach.

Wychowawca udziela kary agresywnym uczniom zgodnie z systemem kar
przewidzianych w Statucie Szkoty.

W  przypadku wszczynania kolejnych atakow przez agresora,
z widocznymi skutkami pobicia - szkota kieruje spraw¢ na Policje, od
postepowania ktorej zaleza dalsze losy sprawcy przemocy.

. Agresja stlowna

Nalezy bezzwlocznie podja¢ dziatania majace na celu powstrzymanie
i wyeliminowanie tego zjawiska

Nalezy powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub pedagoga/psychologa.

Wychowawca (pedagog/psycholog) przeprowadza rozmowe ze sprawcg i
ofiarg w celu ustalenia okoliczno$ci zdarzenia, ustala wraz ze sprawcg
form¢ zado$¢uczynienia. = Rozmowe z ofiarg 1 agresorem nalezy
przeprowadzi¢ osobno.

O zaistnialym zdarzeniu wychowawca informuje rodzicow/opiekundéw
prawnych uczestnikéw zdarzenia.

Pedagog/psycholog szkolny powinien udzieli¢ pomocy terapeutycznej
ofierze przemocy, wskaza¢, jak nalezy rodzi¢ sobie w kontaktach
z innymi,

W powaznych przypadkach np. uzyskania informacji o popeknieniu
przestepstwa Sciganego z urzedu lub przestgpstwa $Sciganego na wniosek
poszkodowanego dyrektor szkoty powiadamia Policjg.

Wychowaweca udziela kary agresywnym uczniom zgodnie z systemem kar
przewidzianych w Statucie Szkoly oraz sporzadza notatke.

Podsumowanie:
Nauczyciel/pracownik szkoty, bedacy swiadkiem zdarzenia, w miar¢ mozliwo$ci powstrzymuje
sprawce agresji oraz powiadamia wychowawcg klasy.

1.

Wychowaweca informuje o zdarzeniu Dyrektora szkoty.

W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny) - pielggniarka, pedagog/psycholog
lub dyrektor szkoty wzywa natychmiast karetke pogotowia, nawet bez uzyskania zgody
rodzicow (opiekundéw prawnych).

Wychowaweca informuje o zaistnialym fakcie rodzicow (opiekundéw prawnych) agresora i ofiary.
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5. Wychowawca udziela kary winnemu uczniowi zgodnie z systemem kar przewidzianych w

Statucie Szkoty.

6. W przypadku braku wlasciwej reakcji rodzicow/opiekundéw prawnych Dyrektor moze
powiadomi¢ o zdarzeniu Policje.

W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat, nalezy
zawiadomi¢ Policje lub sad rodzinny, a w przypadku popelienia przestepstwa przez ucznia, ktory
ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub Policje (art.4 Upn i art. 304 Kpk).

Procedura postepowania na wypadek znalezienia w szkole substancji

psychoaktywnych

ZNALEZIENIE W SZKOLE SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH

Zapewnienie zdrowia 1  bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego
1 emocjonalnego ucznidéw przebywajacych w szkole/placowce w sytuacji

Cel zagrozen wewnetrznych zwigzanych z rozprowadzaniem niebezpiecznych
srodkdw odurzajacych oraz odurzeniem alkoholem, narkotykami lub
,dopalaczami”.

Osoby

odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnos$ci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Sposéb dzialania

1. W przypadku znalezienia podejrzanej substancji odurzajacej na
terenie szkoly, nalezy:

= zachowa¢ szczegblne srodki ostroznosci

= zabezpieczy¢ substancj¢ przed dostepem do niej ucznidéw oraz
ewentualnym jej zniszczeniem
= ustali¢ (jezeli to mozliwe), do kogo znaleziona substancja nalezy

»= powiadomi¢ dyrektora szkoty, ktory powiadamia Policje

= dyrektor szkoty przekazuje Policji zabezpieczong substancj¢ oraz
informacje¢ o zaistniatej sytuacji

2. Podejrzenie ucznia o posiadanie sSrodkéw odurzajacych:

Nauczyciel/pracownik szkoty
= izoluje ucznia od pozostatych ucznidéw, ale nie pozostawia go bez
opieki.

= identyfikuje tozsamos$¢ ucznia (imi¢, nazwisko, klasa).

= powiadamia pedagoga/psychologa szkolnego oraz wychowawce
ucznia.
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= powiadamia dyrektora szkoty, dyrektor powiadamia Policje.

= 7gda od ucznia w obecnosci innej osoby/pedagoga przekazania
posiadanej substancji.

= zazada od ucznia pokazania zawartosci plecaka oraz zawartosci
kieszeni, ale nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci
przeszukania odziezy ani plecaka ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona
wylacznie dla Policji.

= Zabezpiecza odpowiednio (koperta, torebka, ztozona kartka)
substancjg, jesli zostala dobrowolnie wydana przez ucznia i przekazuje
ja dyrektorowi szkoty.

» Przekazuje informacje dotyczacg szczegdtow zdarzenia dyrektorowi
szkoty oraz Polic;ji.

Wychowawca

= powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow ucznia.

* informuje rodzicoOw o obowigzujacych procedurach w szkole/placowce
zwigzanych z powyzszym zaj$ciem.
= przeprowadza z uczniem w obecnosci rodzicow / opiekundow prawnych
dziecka rozmowg o ztamaniu obowigzujacego prawa szkolnego.
» udziela kary uczniowi zgodnie z systemem kar przewidzianych
w Statucie Szkoty.

= gsporzadza notatke, ktora przekazuje zastepcy dyrektora ds.
pedagogicznych.

Pedagog szkolny/psycholog szkolny
= obejmuje ucznia dziataniami profilaktycznymi
= udziela wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym ucznia
= podejmuje wraz z rodzicami dziatania profilaktyczne w zakresie
posiadania i rozprowadzania srodkow odurzajacych.

3. Palenie papierosow oraz e-papieroséw:

= nauczyciel/pracownik szkoty identyfikuje tozsamos$¢ ucznia (imie,
nazwisko, klasa), zada zaprzestania palenia oraz
powiadamia wychowawce 1 dyrektora szkoty

= jezeli uczen tamigcy zakaz palenia jest uczniem szkoty zewnetrznej,
woOwczas nauczyciel/ pracownik szkoty informuje o tym fakcie
nauczyciela bedacego opiekunem danej klasy w ZSM CKP Nr2.
Opiekun powiadamia wychowawce ucznia w szkole macierzyste;.
Dalsze postepowanie z takim uczniem podlega procedurom
obowigzujacym w szkole macierzystej.

» Wychowawca zawiadamia o zaistnialej sytuacji rodzicow/opiekunow
prawnych oraz wzywa do stawiennictwa w szkole
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= Zastepca dyrektora w obecnosci wychowawcy i rodzica/opiekuna
prawnego ucznia przeprowadza rozmowe z uczniem.

= Wychowawca sporzadza notatke dotyczaca szczegotow zdarzenia
I przekazuje zastepey dyrektora ds. pedagogicznych, ktory dotacza ja
do dokumentéw wychowawcow.

= Wychowaweca udziela kary uczniowi zgodnie z systemem kar
przewidzianych w Statucie Szkoty.

= W przypadku stwierdzenia faktu palenia przez ucznia papierosoOw lub e-
papierosow na terenie szkoty lub w jej okolicy, uczen przygotowuje
wyktad/zajgcia/warsztaty na temat szkodliwos$ci palenia lub wykonuje
prace porzadkowe na terenie szkoty. Przygotowaniem wyktadu kieruje
pielegniarka szkolna, a termin i miejsce wyznacza wychowawca klasy.

4. Rozpoznanie stanu odurzenia ucznia alkoholem:

Nauczyciel/pracownik szkoty
= powiadamia wychowawce klasy ucznia, pedagoga/psychologa
szkolnego, pielggniarke

» identyfikuje tozsamo$¢ ucznia (imi¢, nazwisko, klasa).
* izoluje ucznia od pozostatych uczniéw w klasie

» powiadamia dyrektora szkoty, jesli jest taka potrzeba, ten wzywa policje
oraz lekarza

» przekazuje ucznia pod opieke pielegniarki/pedagoga szkolnego
Wychowawca
* powiadamia rodzicow ucznia z prosba o przybycie do szkoty/placowki

* informuje rodzicOw o obowigzujacych procedurach w szkole/placowce
zwigzanych z powyzszym zaj$ciem.

* przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami oraz uczniem wskazujac
argumenty dla zagrozenia zdrowia, wskaza¢ dzialania, instytucje
mogace stuzy¢ pomocg w zaistnialej sytuacji.

= sporzadza  notatke, ktéra  przekazuje  zastgpcy  dyrektora
ds. pedagogicznych.

Pedagog szkolny/psycholog szkolny
* obejmuje ucznia dzialaniami profilaktycznymi
» udziela wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym ucznia

5. Rozpoznanie stanu odurzenia ucznia narkotykami lub ,,dopalaczami”:

Nauczyciel/pracownik szkoty

» powiadamia wychowawce klasy ucznia, pedagoga/psychologa
szkolnego, pielggniarke
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izoluje ucznia od pozostatych uczniéw w klasie, stwarzajagc mu warunki
maksymalnie eliminujgce zagrozenie jego zycia i zdrowia

przekazuje ucznia pod opieke pielegniarki/pedagoga szkolnego

powiadamia dyrektora szkoty, jesli jest taka potrzeba, ten wzywa policje
oraz lekarza

Wychowawca

powiadamia rodzicéw ucznia z prosba o przybycie do szkoty/placowki

informuje rodzicoéw o obowiazujacych procedurach w szkole/placowce
zwigzanych z powyzszym zaj$ciem.

przeprowadzi¢ rozmowg¢ z rodzicami oraz uczniem wskazujac
argumenty dla zagrozenia zdrowia, wskaza¢ dziatania, instytucje
mogace stuzy¢ pomoca w zaistnialej sytuacji.

sporzadza  notatkg,  ktora  przekazuje  zastepcy  dyrektora
ds. pedagogicznych.

Pedagog szkolny/psycholog szkolny

obejmuje ucznia dziataniami profilaktycznymi

udziela wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym ucznia

zobowigzuje rodzicéw do pomocy dziecku w odstgpieniu odurzania si¢,
wskaza¢ dziatania, instytucje mogace stuzy¢ pomoca w zaistnialej
sytuacji.

6. Rozpoznanie stanu odurzenia ucznia substancjami psychoaktywnymi
lub alkoholem na wycieczce szkolnej lub innym wyjsciu zorganizowanym
przez szKkole:

Osoba, ktora podejrzewa zaistnienie takiej sytuacji odizolowuje ucznia
od reszty klasy, stwarzajagc mu warunki maksymalnie eliminujace
zagrozenie jego zycia i zdrowia

Wzywa pogotowie w celu stwierdzenia stanu zdrowia, ewentualnie
udziela pomocy medycznej

O pozostaniu ucznia z grupa, czy tez przewiezieniu go do placowki
stuzby zdrowia badz tez przekazania go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji decyduje lekarz po zdiagnozowaniu
aktualnego stanu zdrowia w porozumieniu z kierownikiem wycieczki

Kierownik wycieczki powiadamia telefonicznie o zdarzeniu
rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia oraz dyrektora szkoty

7. W przypadku braku wspolpracy z rodzicami:

W przypadku odmowy stawiennictwa rodzicoéw/opiekundow prawnych
do szkoty, o pozostaniu ucznia w szkole czy tez przewiezieniu go do
placowki stuzby zdrowia badz tez przekazania go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji decyduje pielegniarka/lekarz po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty
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= Jezeli zdarzenia, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem substancji

psychoaktywnej na terenie szkoly powtarzaja si¢, szkota pisemnie
powiadamia o zaistniatej sytuacji Sagd Rodzinny lub Policje

Stwierdzenie po raz kolejny faktu rozpoznania stanu odurzenia ucznia
substancjami psychoaktywnymi lub alkoholem rozpoczyna procedure
skreslenia danego ucznia z listy uczniow okreslong w Statucie Szkoty

Procedura postepowania na wypadek wystapienia kradziezy lub wymuszenia
pieni¢dzy lub przedmiotow wartosciowych

KRADZIEZ LUB WYMUSZENIE PIENIEDZY
LUB PRZEDMIOTOW WARTOSCIOWYCH

Cel

Celem procedury jest okreslenie sposobu postgpowania na wypadek
stwierdzenia w szkole przypadku kradziezy lub wymuszenia pieniedzy lub
przedmiotow warto$ciowych, dokonanego przez ucznia.

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnosci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Sposéb dzialania

Kradziez lub wymuszenie przedmiotu znacznej wartosci:

Osoba, ktora wykryta kradziez, winna bezzwtocznie powiadomic o
fakcie wychowawce oraz dyrektora szkoly

Nalezy przekaza¢ sprawce czynu (o ile jest znany i1 przebywa na terenie
szkoty) pod opieke pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty

Dyrektor szkoty powiadamia policje

Nalezy zazada¢, aby uczen przekazal skradziong rzecz, pokazat
zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni we wlasnej odziezy oraz
przekazat inne przedmioty budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z
poszukiwang rzecza - w obecnos$ci innej osoby, np. wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego, psychologa, dyrektora lub innego pracownika
szkoty (nalezy pamigtaé, ze pracownik szkoty nie ma prawa
samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia. Moze to zrobi¢ tylko Policja)

Nalezy zabezpieczy¢ dowody przestepstwa tj. przedmiotow
pochodzacych z kradziezy lub wymuszenia i przekaza¢ je Policji

We wspotpracy z pedagogiem szkolnym nalezy ustali¢ okolicznosci
czynu i ewentualnych §wiadkow zdarzenia

Wychowaweca informuje i wzywa do szkoty rodzicow/opiekundéw
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prawnych sprawcy

= Zastepca dyrektora w obecnosci wychowawcy 1 rodzica/opiekuna
prawnego ucznia przeprowadza rozmowe z uczniem.

=  Wychowawca sporzadza notatke dotyczaca szczegdtow zdarzenia i
przekazuje zastepcy dyrektora ds. pedagogicznych, ktory dotacza jg do
dokumentéw wychowawcow.

= gsprawca winien dokona¢ zado$¢uczynienia poszkodowanemu w
kradziezy.

= Gdy niemozliwe jest ustalenie sprawcy kradziezy,
nauczyciel/pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora
szkoty, ktory po rozpoznaniu sprawy (ustaleniu okolicznosci kradziezy
I ewentualnych $wiadkow zdarzenia) przekazuje ja policji

2. Otrzymanie przez ucznia prawomocnego wyroku ukonczenia
postepowania karnego
= Po otrzymaniu zawiadomienia z sadu o prawomocnym ukonczeniu
postgpowania karnego wobec ucznia dyrektor szkoty niezwlocznie na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej winien przedstawi¢ tresé¢
zawiadomienia.

= Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy
ucznidw. Nastepnie dyrektor szkoty powiadamia o decyzji Rady
Pedagogicznej rodzicow.

= Dyrektor - na podstawie przepiséow kodeksu postepowania
administracyjnego oraz po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego

- wydaje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadkow pedofilii

w szkole

WYSTAPIENIE PRZYPADKU PEDOFILIT W SZKOLE

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i1 emocjonalnego
uczniéw, na wypadek zagrozenia wewngtrznego wynikajacego z mozliwosci

Cel pojawienia si¢ osoOb, ktére psychicznie i1 fizycznie beda molestowaly dzieci
1 naktaniaty do czynnosci seksualnych.
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
Osoby W przypadku ich nieobecno$ci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

odpowiedzialne
za zarzadzanie

Sposob dzialania

Nalezy bezzwlocznie podjaé dziatania majgce na celu powstrzymanie tego
zjawiska.

= w pierwszym kroku po stwierdzeniu zagrozenia nauczyciel/pracownik
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szkoty powiadamia dyrektora oraz pedagoga/psychologa szkolnego

= w przypadku potwierdzenia informacji o pojawianiu si¢ oséb obcych,
zaczepiajacych uczniow, dyrektor szkoly bezzwlocznie powiadamia
najblizsza placowke Policji w celu przeprowadzenia czynno$ci
sprawdzajacych, ktére umozliwig ustalenie sprawcy molestowania

* nastgpnie dyrektor szkoty winien przekaza¢ pracownikom szkoty
informacj¢ o stwierdzonym zagrozeniu

= wychowawcy klas oraz pedagogowie szkolni winni podja¢ dziatania
profilaktyczne wsréd ucznidw w celu wskazania potencjalnego
zagrozenia oraz wskazania mozliwych form przekazania informacji
o osobach, ktére moga stwarza¢ zagrozenie

= w przypadku stwierdzenia, ze uczen byl molestowany, wychowawca
bezzwlocznie powiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia

= wychowawca lub  pedagog/psycholog  szkolny  przeprowadza
indywidualng rozmowe¢ z uczniem (w obecnosci rodzicow ustala
przyczyny i okolicznosci zdarzenia)

= wychowawca winien wezwa¢ do szkoty rodzicoOw/prawnych opiekunow
ucznia

= wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowg
z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia

» dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
ustali dziatania z udziatem psychologa lub pedagoga w celu zapewnienia
opieki na uczennicg/uczniem

Podstawy
prawne
uruchomienia
procedury

Kodeks Karny: art. 197 § 3; art. 200 art. 200a; art. 200b;

Procedura post¢epowania na wypadek wystapienia przypadkow
rozpowszechniania pornografii w szkole przez ucznia

PRZYPADEK ROZPOWSZECHNIANIA PORNOGRAFIT W SZKOLE

PRZEZ UCZNIA

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i1 emocjonalnego
uczniow, na  wypadek  zagrozenia  wewngtrznego Zwigzanego
z rozpowszechnianiem materiatow o charakterze pornograficznym.

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnosci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Sposéb dzialania

= W przypadku powzigcia przez nauczyciela/rodzica lub inng
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osobe informacji o rozpowszechnianiu przez ucznia pornografii w
Internecie, w szkole nalezy bezzwtocznie powiadomi¢ dyrektora
szkoty oraz administratora sieci o zaistnialym zdarzeniu

. W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o osobach,
ktére pokazywaly materialy pornograficzne, konieczne jest
zapewnienie anonimowosci w celu uniknigcia ewentualnych
konsekwencji, ktore moga by¢ zwigzane z przemoca skierowang
wobec tego ucznia przez sprawcoOw zdarzenia.

. Dyrektor szkoty winien przekaza¢ informacj¢ o stwierdzonym
zagrozeniu pracownikom szkoty.

. Wychowawca klasy 1 pedagog szkolny winien podja¢ dziatania

profilaktyczne wérod ucznidéw w celu wskazania zagrozen, jakie niesie

za sobg upublicznianie materiatow o charakterze pornograficznym oraz
wskazania mozliwych konsekwencji tego typu dziatan

. Wychowawca winien wezwac¢ do szkoty rodzicoOw/prawnych
opiekunow ucznia, ktdry rozpowszechniat materialy pornograficzne

. Wychowaweca lub pedagog/psycholog szkolny w obecno$ci
zastepcy dyrektora winien przeprowadzi¢ rozmowg z
rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

. Wychowaweca sporzadza notatke dotyczaca szczegdtow
zdarzenia i przekazuje zastepcy dyrektora ds. pedagogicznych, ktory
dotacza ja do dokumentéw wychowawcow.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadku cyberprzemocy

i zagrozenia cyberprzemoca

CYBERPRZEMOC

Przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych (glownie
Internetu, telefonow komorkowych, smartfonow). Podstawowe formy zjawiska

ROd.Z . to: ngkanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub
zagrozenia S . . N .
rozsytanie o$smieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filmow z
uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.
Podstawy o Kodeks karny
uruchomienia e Statut szkoly
dzialan

Sposob dziatania

1.

2.

W pierwszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona
czu¢ bezpieczna i1 zaopiekowana przez dorostych. Podczas rozmowy z
uczniem — ofiarg cyberprzemocy — nalezy okaza¢ zrozumienie dla jego
uczu¢, w tym trudnos$ci z ujawnieniem okolicznos$ci wydarzenia,
strachu, wstydu oraz wsparcie;

Jezeli zglaszajacym jest ofiara cyberprzemocy rozmowe nalezy
przeprowadzi¢ w bezpiecznym miejscu, zapewniajagcym ofierze
intymnos$¢. Podczas rozmowy nalezy poprosi¢ o opis sytuacji, z
zachowaniem podmiotowosci i poszanowaniem uczu¢ osoby
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10.

11.

12.

13.

14.

zglaszajacej (np. obawa o wilasne bezpieczenstwo);

Nie nalezy podejmowac krokow, ktore moglyby prowadzi¢ do doznania
ponownej krzywdy czy wzbudzi¢ podejrzenia sprawcy (np.
wywotywac ucznia z lekcji do dyrekcji, konfrontowanie ofiary i
sprawcy);

Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem
cyberprzemocy (np. zrobi¢ kopi¢ materiatow, zanotowac date i czas
otrzymania materiatéw, dane nadawcy, adresy stron WWW, historig
potaczen itp.);

W trakcie zbierania materiatow nalezy zadbac o bezpieczenstwo os6b
zaangazowanych w problem

Nalezy pomoc ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowoddw;
W trakcie rozmowy z uczniem i/lub jego rodzicami (opiekunami), jesli
jest to wskazane, mozna zaproponowa¢ pomoc specjalisty (pedagoga,
psychologa, poradni psychologiczno-pedagogicznej) oraz przekazaé
informacj¢ o mozliwosci zgltoszenia sprawy Policji;

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty,
pedagog szkolny powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe o jego
zachowaniu. Rozmowa ta ma stuzy¢ ustaleniu okolicznosci zdarzenia,
jego analizie, przyjrzenia si¢ przyczynom takiego zachowania oraz
probie rozwigzania sytuacji konfliktowej (w tym sposobow
zado$¢uczynienia ofiarom cyberprzemocy)

Szkota moze stosowac konsekwencje przewidziane w sytuacjach
»tradycyjnej” przemocy. Mozna rozszerzy¢ repertuar dostgpnych
srodkow, np. o czasowy zakaz przynoszenia do szkoly akcesoriow
elektronicznych itp.

Szkola powinna powiadomi¢ odpowiednie stuzby (np. sad
rodzinny), gdy wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje wynikajace ze
statutu szkoty, regulaminu ucznia) i interwencje pedagogiczne, a
zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow (np. nie ma zmian
postawy ucznia);

Jezeli ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, a w ocenie kadry
pedagogicznej jest to konieczne, nalezy skontaktowac si¢ z Policja;
Bezwzglednie nalezy zgltosi¢ rozpowszechnianie nagich zdje¢ osob
ponizej 18 roku zycia (art. 202 par. 3 KK)

Kontaktu z Policja wymagaja wszelkie sytuacje, w ktorych zostato
naruszone prawo (np. grozby karalne, swiadome publikowanie
nielegalnych tresci, rozpowszechnianie zdj¢¢ z udzialem matoletnich);
Za zgloszenie powinien odpowiada¢ dyrektor szkoty.

Podsumowanie:

1. Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobi¢
kopie materiatow, zanotowac date 1 czas otrzymania

2. Nalezy udzieli¢ wsparcia emocjonalnego ofierze cyberprzemocy (nauczyciele i/lub
wychowaweca i/lub pedagog)

3. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog szkolny
powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe o jego zachowaniu. Rozmowa ta ma stuzy¢
ustaleniu okoliczno$ci zdarzenia, jego analizie, przyjrzenia si¢ przyczynom takiego
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zachowania oraz probie rozwigzania sytuacji konfliktowej (w tym sposobow
zados$¢uczynienia ofiarom cyberprzemocy);

4. Nalezy wezwac do szkoty rodzicoOw ucznia/uczniéw bedacych sprawcami
cyberprzemocy w celu omowienia zaistniatej sytuacji oraz konsekwenciji.

5. Jezeli ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest to
konieczne, dyrektor szkoly powinien skontaktowac si¢ z Policja;

Procedura postepowania na wypadek popelnienia przez ucznia

czynu karalnego

POPELNIENIE PRZEZ UCZNIA CZYNU KARALNEGO

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego
ucznidw na wypadek popelnienia przez ucznia czynu karalnego oraz udzielenie
pomocy uczniowi — sprawcy czynu karalnego.

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnos$ci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Podstawy
uruchomienia
dzialan

Przypadek dotyczy czyndéw zabronionych przez ustawe o postepowaniu
w sprawach nieletnich rozumianych jako przestepstwo, przestepstwo skarbowe
albo wykroczenie okreslone w artykutach:

art. 50a — posiadanie noza, maczety lub innego podobnie
niebezpiecznego przedmiotu w miejscu publicznym,

art. 51 — zaktocenie spokoju lub porzadku publicznego,

art. 69 — umyslne niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakow,

art. 74 — niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakow ostrzegawczych,
art. 76 — rzucanie przedmiotami w pojazd mechaniczny,

art. 85 — samowolne ustawianie, niszczenie, uszkadzanie znakow,
art. 87 — prowadzenie pojazdu w stanie po uzyciu alkoholu,

art. 119 — kradziez lub przywlaszczenie,

art. 122 — paserstwo czyli nabycie mienia, wiedzac o tym, ze pochodzi
ono z kradziezy,

art. 124 —niszczenie lub uszkadzanie cudzej rzeczy,

art. 133 — spekulacja biletami, tzw. konik,

art. 143 — utrudnianie lub uniemozliwianie korzystania z urzadzen
uzytku publicznego.

Sposéb dzialania

Nauczyciel/pracownik szkoty, bedacy $swiadkiem zdarzenia, w miarg
mozliwosci powstrzymuje sprawcg¢ oraz powiadamia wychowawce
Klasy.

Wychowawca informuje o zdarzeniu Dyrektora szkoty.

W przypadku, gdy sprawca jest znany i przebywa na terenie szkoty,
wyznaczone przez niego osoby winny zatrzymac 1 przekaza¢ go
Dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke.

W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy lub sprawcow
wychowawca podejmuje dziatania, majace na celu ustalenie winnych

52




(np. rozmawia z osobami, ktéore mogly znajdowac si¢ na miejscu
zdarzenia).

e PO ustaleniu sprawcy szkody wychowawca wzywa
rodzicow/opiekunéw prawnych sprawcy zdarzenia w celu ustalenia
konsekwencji postgpowania ich dziecka.

e W przypadku braku wiasciwej reakcji rodzicow/opiekundéw prawnych
Dyrektor moze powiadomi¢ o zdarzeniu Policjg.

e \Wychowawca udziela kary winnemu uczniowi zgodnie z systemem kar
przewidzianych w Statucie Szkoty.

e Wychowawca sporzadza notatk¢ i przekazuje z-cy dyrektora ds.
pedagogicznych, ktory dotacza jg do dokumentow wychowawcy klasy.

e Dyrektor szkoty jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia
Policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (np. rozbdj, uszkodzenie
ciata, kradziez itp.) lub w przypadku, gdy nieletni sprawca nie jest
uczniem szkoly i jego tozsamos$¢ jest nieznana. Do jego obowigzkow
nalezy takze zabezpieczenie ewentualnych dowoddow.

e W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory
nie ukonczyt 17 lat, nalezy zawiadomi¢ Policje lub sad rodzinny, a w
przypadku popehienia przestepstwa przez ucznia, ktoéry ukonczyt 17
rok zycia prokuratora lub Policje (art.4 Upn i art. 304 Kpk).

Podsumowanie:
1. Nauczyciel/pracownik szkoty, bedacy $wiadkiem zdarzenia, w miar¢ mozliwosci
powstrzymuje sprawce oraz powiadamia wychowawce klasy.

2. Wychowawca informuje o zdarzeniu Dyrektora szkoty.
3. Wychowawca/pedagog podejmuje dzialania w celu ustalenia sprawcy.
4. Po ustaleniu sprawcy szkody wychowawca wzywa rodzicow/opiekundéw prawnych sprawcy.

5. Wychowawca udziela kary winnemu uczniowi zgodnie z systemem kar przewidzianych w
Statucie Szkoty.

6. Wychowawca sporzadza notatke i przekazuje z-cy dyrektora ds. pedagogicznych, ktory
dotacza ja do dokumentéw wychowawcy klasy.

7. W przypadku braku wiasciwej reakcji rodzicow/opiekundéw prawnych Dyrektor moze
powiadomi¢ o zdarzeniu Policje.

W kazdym przypadku popelnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat, nalezy
zawiadomi¢ Policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popetienia przestepstwa przez ucznia, ktory
ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub Policje (art.4 Upn i art. 304 Kpk).

Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadku wystapienia
epizodu psychotycznego ucznia
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EPI1ZOD PSYCHOTYCZNY UCZNIA

Okolicznosci
zdarzenia

Epizod psychotyczny to zaburzenie psychiczne, ktore charakteryzuje nagly poczatek i
szybki przebieg. Bez zadnych objawow ostrzegawczych, w ciggu kilku dni dochodzi
do rozwoju objawow psychotycznych, takich jak zaburzenia postrzegania
rzeczywistosci, omamy i urojenia. Nalezy do grupy ostrych, krétkotrwatych i
przemijajacych zaburzen psychotycznych. Epizod psychotyczny charakteryzuje
szybki poczatek i przebieg - zaczyna si¢ w sposob nagly i gwaltowny (w ciagu 2
tygodni lub krocej) i utrzymuje krocej niz 1 miesigc.

Sposéb dziatania

1. Nalezy reagowac tagodnie, spokojnie.

2. Nauczyciel nie pozostawia ucznia samego.

3. Nauczyciel przeprowadza ucznia w bezpieczne, ustronne miejsce (pod opieke
pielegniarki szkolnej, pedagoga szkolnego)

4. Nauczyciel zawiadamia dyrektora szkoty.

5. Dyrektor wzywa pomoc medyczng (pogotowie ratunkowe)

6. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw/opiekunow
prawnych ucznia oraz zobowigza¢ ich do stawiennictwa w szkole w
celu towarzyszenia dziecku w trakcie dalszego udzielania pomocy
medyczne;j.

7. Nauczyciel sporzadza notatke z podjetych dziatan i przekazuje ja
zastepcy dyrektora ds. pedagogicznych.

Procedura postepowania w przypadku naruszenia prywatnosci dotyczacego
nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem wykorzystania danych
osobowych lub wizerunku dziecka i pracownika szkoly

NARUSZENIE PRYWATNOSCI DOTYCZACE NIEODPOWIEDNIEGO BADZ
NIEZGODNEGO Z PRAWEM WYKORZYSTANIA DANYCH OSOBOWYCH LUB

WIZERUNKU UCZNIA I PRACOWNIKA SZKOLY

Zagrozenie polega na naruszeniu prywatnosci ucznia lub pracownika szkoty
poprzez nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych
osobowych lub wizerunku ucznia lub pracownika szkoty. Podszywanie si¢ pod
inng osobe, wykorzystywanie jej wizerunku lub danych osobowych w celu

ROd.Z aJ. wyrzadzenia szkody osobistej lub majatkowej jest w Swietle polskiego prawa
zagrozenia ; : .
przestepstwem. Najczestsze formy to: przejecie profilu na portalu
spoteczno$ciowym w celu dyskredytacji, naruszenia dobrego wizerunku ofiary,
szantazu, dokonania zakupow 1 innych transakcji finansowych na koszt ofiary
lub uzyskania korzysci.
Podstawy o Kaodeks karny (art. 190a par. 2)
uruchomienia
dzialan

Sposéb dziatania

15. Gdy sprawcg jest uczen — kolega ofiary ze szkoty czy klasy, uczniowie
lub rodzice powinni skontaktowac si¢ z dyrektorem szkoty,
wychowawca.

16. Woéwczas nalezy wobec ucznia — W porozumieniu z rodzicami — pod;ja¢
dziatania wychowawcze, zmierzajace do uswiadomienia
nieodpowiedniego i nielegalnego charakteru czynow, jakich dokonat;

17. Jednym z elementow takich dziatan powinny by¢ przeprosiny ztozone
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osobie poszkodowanej;

18. Dyrekcja szkoty powinna podja¢ decyzje w sprawie powiadomienia o

incydencie Policji, biorgc pod uwage wiek sprawcy, jego
dotychczasowe zachowanie, postawe po odkryciu incydentu oraz
opini¢ wychowawcy i pedagoga.

19. Przed podjeciem decyzji o zgloszeniu incydentu na Policj¢ nalezy

rozwazyc¢, czy istnieja dowody, iz uczen — sprawca zmierzat do
wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej. Jezeli nie, szkota
powinna dazy¢ do rozwigzania problemu w ramach dziatan
wychowawczo-edukacyjnych uzgodnionych z rodzicami;

20. W przypadku, gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez,

21.

wytudzenie danych osobowych, wykorzystanie wizerunku ucznia
dochodzi ze strony dorostych oséb trzecich, rodzice powinni
skontaktowac si¢ bezposrednio z Policjg i powiadomi¢ o tym szkote
(zgodnie z Kodeksem Karnym $ciganie nastepuje tu na wniosek
pokrzywdzonego)

Istotne dla $cigania sprawcy bedzie uzyskanie dowodow, ze sprawca
zmierzal wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej. Samo
podszywanie si¢ pod ofiare nie jest karalne.

22. Nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub niezgodnego z

prawem dziatania;

23. Nalezy dokona¢ zmian danych identyfikujacych np. hasetl, loginow,

24,

25.

26.

27.

kodéw dostepu itp., aby uniemozliwi¢ kontynuacje procederu
naruszania prywatnosci

Jesli wykradzione dane zostaly wykorzystane w celu naruszenia
dobrego wizerunku ofiary, badZ w innych celach niezgodnych z
prawem nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych dziatan i usuniecia ich
skutkow, takze tych widocznych w Internecie;

Likwidacja stron internetowych czy profili w portalach
spoteczno$ciowych, ktora wymagac bedzie interwencji w zebrane
dowody musi odbywac si¢ za zgoda Policji (o ile zostata
powiadomiona);

Ofiary incydentow nalezy otoczy¢, w porozumieniu z
rodzicami/opiekunami prawnymi, opieka psychologiczno-
pedagogiczng 1 powiadomi¢ o dziataniach podjetych w celu usuniecia
skutkow dziatania sprawcy;

Gdy kradziez tozsamosci, lub naruszenie dobrego wizerunku ofiary jest
Znane szerszemu gronu uczniow szkoty, nalezy podja¢ wobec nich
dziatania wychowawcze, zwracajgce uwage na negatywng oceng
naruszania wizerunku innych oséb;

Podsumowanie:

1. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ dyrektora szkoly, wychowawce, pedagoga

szkolnego

2. Nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem dziatania;

3. Ofiar¢/ofiary incydentéw nalezy otoczy¢, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami
prawnymi, opieka psychologiczno-pedagogiczna i powiadomi¢ o dziataniach podj¢tych w
celu usunigcia skutkow dziatania sprawcy;

55




4. Wobec ucznia bedacego sprawca zdarzenia — w porozumieniu z rodzicami — nalezy podjaé
dziatania wychowawcze, zmierzajace do uswiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego
charakteru czynow, jakich dokonat;

5. Dyrektor szkoty powinien podja¢ decyzje w sprawie powiadomienia 0 incydencie Policji,
biorgc pod uwage wiek sprawcy, jego dotychczasowe zachowanie, postawe po odkryciu
incydentu oraz opini¢ wychowawcy i pedagoga.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadku nawigzywania
niebezpiecznych kontaktéw w Internecie — uwodzenia, zagrozenia pedofilia

NAWIAZYWANIE NIEBEZPIECZNYCH KONTAKTOW W INTERNECIE —
UWODZENIE, ZAGROZENIE PEDOFILIA

Zagrozenie obejmuje kontakty osob dorostych z matoletnimi w celu
zainicjowania znajomosci prowadzacych do wytudzenia poufnych informacji,

ROd.Z aJ. nawigzania kontaktow seksualnych, skonienia ucznia do zachowan
zagrozenia . . . S : L
niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wyludzenia wtasnos$ci (np.
danych, pieni¢dzy, cennych przedmiotdw rodzinnych).
Podstawy e Kodeks karny, art. 200, 200a par. 1 i 2, art. 286 par. 1
uruchomienia
dzialan

Sposob dziatania

28.

29.

30

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Nalezy zidentyfikowac i zabezpieczy¢ w szkole, w formie
elektronicznej, dowody dzialania dorostego sprawcy uwodzenia (zapisy
rozmow w komunikatorach, na portalach spoteczno$ciowych: zrzuty
ckranowe, zdj¢cia, wiadomosci e-mail).

Bezzwlocznie nalezy zawiadomic¢ Policje o wystgpieniu zdarzenia.

. Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowa¢ samodzielnych

dziatan w celu dotarcia do sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego
mozliwego wsparcia organom $cigania, m.in. zabezpieczy¢ 1 przekazac
zebrane dowody.

W kazdym przypadku proby nawiazania niebezpiecznego kontaktu, np.
w celu werbunku do sekty, grupy terrorystycznej, grupy promujacej
niebezpieczne zachowania itp. nalezy przede wszystkim zapewnic¢
ofierze opiekg psychologiczng i poczucie bezpieczenstwa.

Nalezy otoczy¢ ofiar¢ pomocg psychologiczno-pedagogiczng we
wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi.

W trakcie rozmowy z uczniem prowadzonej przez zaufang dla ucznia
osobe nalezy uzyskac wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i
przekaza¢ je Policji;

Wszelkie dziatania szkoty wobec poszkodowanego ucznia powinny by¢
uzgadniane z rodzicami/opiekunami prawnymi i inicjowane za ich
zgoda.

Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy objaé go
opieka psychologiczng, pozytywnie wzmacniajac jego reakcje na
zdarzenie.

W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste
rekomenduje si¢ — W porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi
— skierowanie ofiary na terapi¢ psychologiczng.

Podsumowanie:
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szkolnego.

. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ dyrektora szkoty, wychowawce, pedagoga

2. Nalezy zidentyfikowac i1 zabezpieczy¢ w szkole, w formie elektronicznej, dowody dziatania
dorostego sprawcy uwodzenia (zapisy rozméw w komunikatorach, na portalach
spotecznosciowych: zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

3. O wystgpieniu zdarzenia dyrektor szkoty bezzwlocznie zawiadamia Policje.

4. Ofiar¢ zdarzenia pedagog szkolny obejmuje pomoca psychologiczno-pedagogiczng we
wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi.

5. Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy obja¢ go opieka psychologiczna,
pozytywnie wzmacniajac jego reakcje na zdarzenie.

Procedura postepowania w sytuacji wystapienia przypadkow niepokojacych

zachowan seksualnych uczniow w szkole

PRZYPADEK NIEPOKOJACYCH ZACHOWAN SEKSUALNYCH UCZNIOW

W SZKOLE

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i1 emocjonalnego
uczniow na wypadek zagrozenia wewnetrznego zwigzanego z zachowaniami
uczniéw o charakterze seksualnym.

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnosci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Sposéb dzialania

e Nauczyciel lub inny pracownik szkoly pracownik powinien
powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub pedagoga/psychologa szkolnego
o przypadkach niepokojacych zachowan seksualnych uczniow
w szkole, a jezeli jest ich $§wiadkiem, Zzada od ucznia zaprzestania
czynnosci 1 podejmuje z nim rozmow¢ wychowawcza.

e W przypadku, gdy uczen przekazuje nauczycielowi informacje o
niepokojacych zachowaniach seksualnych, konieczne jest zapewnienie
anonimowosci w celu uniknigcia ewentualnych konsekwencji, ktére
moga by¢ zwigzane z przemocg skierowang wobec tego ucznia przez
ucznidéw, ktdrzy brali czynny udziat w tego typu zachowaniach.

e Wychowawca lub pedagog/ psycholog szkolny przeprowadza rozmowe
z uczniem oraz informuje o zaistniatym zdarzeniu rodzicéw ucznia.

e Jezeli przeprowadzenie rozmowy z uczniem nie jest wystarczajace dla
zmiany jego zachowan, wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny
przekazuje rodzicom informacj¢ o zachowaniu ich dziecka,
zobowigzujac ich jednoczes$nie do szczegdlnego nadzoru nad nim.

e  Wychowawca moze wezwac rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia do
szkoly 1 przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem w ich obecno$ci oraz
ustali¢ z nimi dalsze wspolne postgpowanie z dzieckiem.

e W sytuacji kiedy rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie reaguja na
wezwanie do pojawienia si¢ w szkole, gdy szkota wykorzysta dostepne
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jej metody oddzialywan wychowawczych 1 nie przynosza one
spodziewanych efektow, a zachowanie ucznia wskazuje na znaczny
stopien demoralizacji (np. uprawianie nierzadu), Dyrektor szkoty
pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rejonowy Wydziat
Rodzinny i Nieletnich lub Policje — Wydziat ds. Nieletnich.

e Pedagog dokumentuje zdarzenie, sporzadzajac mozliwie doktadna
notatke, ktora jest przekazywana z-cy dyr. ds. pedagogicznych w celu
dolaczenia do dokumentacji wychowawcy klasy.

e W przypadku uzyskania informacji o popelieniu przez ucznia, ktory
ukonczyt 17 lat, przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udziatu w
dziatalnosci grup przestgpczych, zgodnie z art. 304 §2 Kodeksu
Karnego, Dyrektor szkoly jako przedstawiciel instytucji jest
obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policj¢.

Podstawa
prawna

Kodeks Karny: art. 18 §3, art. 203, art. 204.

Podsumowanie:

1.

Nauczyciel lub inny pracownik powiadamia wychowawce klasy i/lub pedagoga/psychologa
szkolnego o przypadkach niepokojacych zachowan seksualnych uczniéw w szkole, zada od
ucznia zaprzestania czynnosci i podejmuje z nim rozmow¢ wychowawczg.

W  przypadku, gdy uczen przekazuje nauczycielowi informacj¢ o niepokojacych
zachowaniach seksualnych, zapewnia anonimowos$¢ temu uczniowi w celu uniknigcia
ewentualnych konsekwenciji.

Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniem oraz
informuje o zaistniatym zdarzeniu rodzicdw ucznia.

W sytuacji kiedy rodzice odmawiajg wspolpracy, gdy szkola wykorzysta dostepne jej
metody oddzialywan wychowawczych 1 nie przynosza one spodziewanych efektow,
Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rejonowy Wydziat
Rodzinny 1 Nieletnich lub Policj¢ — Wydziatl ds. Nieletnich.

Pedagog dokumentuje zdarzenie, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke, ktora jest
przekazywana z-cy dyr. ds. pedagogicznych w celu dotagczenia do dokumentacji
wychowawcy klasy.

W przypadku uzyskania informacji o popehieniu przez ucznia, ktory ukonczylt 17 lat, przestepstwa
sciganego z urzedu lub jego udzialu w dzialalno$ci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 §2
Kodeksu Karnego, Dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji jest

Procedura postepowania na wypadek ucznia bedacego ofiara czynu karalnego

PRZYPADEK UCZNIA BEDACEGO OFIARA CZYNU KARALNEGO
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Cel

Zapewnienie  bezpieczenstwa fizycznego w  szkole na  wypadek
zidentyfikowania w szkole ucznia, ktory ulegt wypadkowi

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnos$ci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Podstawy
uruchomienia
dzialan

Sytuacja, w ktdrej uczen stat si¢ ofiarg czynu karalnego zabronionego przez
ustawe o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

Sposob dzialania

e Osoba bedaca $wiadkiem — nauczyciel/pracownik, ktora dostrzegla
zagrozenie, powinna udzieli¢ ofierze czynu karalnego pierwszej
pomocy przedmedycznej badz zapewni¢ jej udzielenie poprzez
powiadomienie pielegniarki szkolnej/wezwanie pogotowia.

e Nastepnie swiadek powinien powiadomié 0 sytuacji
wychowawce/pedagoga.

e Wychowawca powiadamia Dyrektora szkoty.

e Obowigzkiem wychowawcy jest niezwloczne powiadomienie
rodzicow/opiekundow ucznia - ofiary czynu karalnego.

e Nastepnie Dyrektor szkoly powinien niezwlocznie wezwaé Policje,
szczegolnie w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia $ladow przestgpstwa, ustalenia okolicznosci i
ewentualnych s§wiadkow zdarzenia.

e W dalszej kolejnosci ofiara czynu karalnego powinna otrzymac
wsparcie psychologiczne.

Podsumowanie:

1. Osoba bedaca swiadkiem — nauczyciel/pracownik, powinna udzieli¢ ofierze czynu karalnego
pierwszej pomocy przedmedycznej badZz zapewnié¢ jej udzielenie poprzez powiadomienie
pielegniarki szkolnej/wezwanie pogotowia.

o M N

Swiadek powinien powiadomi¢ o sytuacji wychowawce/pedagoga.
Wychowawca powiadamia Dyrektora szkoty.
Wychowawca niezwloczne powiadamia rodzicow/opiekunéw ucznia.

Nastepnie Dyrektor szkoty powinien niezwlocznie wezwa¢ Policje, szczegdlnie w

przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia §ladéw przestepstwa,
ustalenia okolicznos$ci i ewentualnych swiadkow zdarzenia.

6. W dalszej kolejnosci ofiara czynu karalnego powinna otrzymac¢ wsparcie psychologiczne.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadku opuszczania zajeé
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edukacyjnych tzw. wagarow

OPUSZCZANIE ZAJEC EDUKACYJNYCH, TZW. WAGARY

Podstawy e Regulamin ucznia ZSM CKP Nr 2
uruchomienia e Statut ZSM CKP Nr 2
dzialan
OkolicznoSci Procedura ma zastosowanie w przypadku stwierdzenia, ze cata klasa lub jej
zdarzenia cze$¢ samowolnie opuscita zajecia edukacyjne

Sposob dziatania

37.

38.

39.

40.

41.
42.

Nauczyciel, ktory stwierdzi zaistniatg sytuacje, informuje o niej wychowawce
klasy.

Wychowawca powiadamia o zdarzeniu telefonicznie lub pisemnie
rodzicéw/opickundw prawnych ucznidow biorgcych udziat w zajsciu.
Wychowawca spotyka si¢ z klasg w celu omowienia przyczyn 1 wyciagnigcia
konsekwencji.

Jezeli wychowaweca uzna za konieczne, zaprasza na spotkanie z klasa dyrekcje
szkoty.

Uczniowie wagarujacy wykonujg prace uzyteczne na rzecz szkoty.

Jezeli sytuacja tego wymaga, wychowawca moze zwota¢ zebranie rodzicéw
uczniow, ktorzy uczestniczyli w zajsciu w celu omowienia sytuacji oraz
ewentualnego wyciagnigcia konsekwencji wobec uczniow.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadku palenia

papierosow i e-papierosow

PALENIE PAPIEROSOW I E-PAPIEROSOW

Podstawy
uruchomienia
dzialan

Regulamin ucznia ZSM CKP Nr 2
Statut ZSM CKP Nr 2

Sposéb dziatania

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory zauwazy, ze uczen pali
papierosy, e-papierosy lub ma uzasadnione podejrzenie, ze uczen uzyt
wyrobow tytoniowych, identyfikuje tozsamos$¢ ucznia (imie¢, nazwisko, klasa).
Jesli to mozliwe, natychmiast upomina ucznia, zada zaprzestania palenia, a
takze odbiera mu papierosy i zabezpiecza je, aby zwrdci¢ rodzicom.
Informuje o tym fakcie wychowawce klasy oraz dyrekcje szkoty.
Wychowawca zawiadamia o zaistniatej sytuacji rodzicéw/opiekundéw
prawnych oraz wzywa ich do stawiennictwa w szkole.

Jezeli uczen tamiacy zakaz palenia jest uczniem szkoly zewnetrznej, wowczas
nauczyciel/pracownik szkoty informuje o tym fakcie nauczyciela bedacego
opiekunem dalej klasy w ZSM CKP Nr 2.

Opiekun powiadamia wychowawce ucznia w Szkole macierzystej. Dalsze
postgpowanie z takim uczniem podlega procedurom obowigzujagcym w szkole
macierzystej.

Zastepca dyrektora w obecnosci wychowawcy i rodzica/opiekuna prawnego
ucznia przeprowadza rozmowg z uczniem

Wychowawca sporzadza notatke dotyczaca szczegotow zdarzenia i przekazuje
zastepcy dyrektora ds. pedagogicznych, ktory dotacza jg do dokumentow
wychowawcow

Wychowawca udziela uczniowi kary zgodnie z systemem kar przewidzianym
w Statucie Szkoty.
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52. W przypadku stwierdzenia faktu palenia przez ucznia papierosow, e-
papieroséw na terenie szkoty lub w jej okolicy uczen przygotowuje
wyktad/zajgcia/warsztaty na temat szkodliwosci palenia lub wykonuje
prace porzagdkowe na terenie szkoty. Przygotowaniem wyktadu kieruje
pielegniarka szkolna, a termin i miejsce wyznacza wychowawca klasy.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadkow prostytucji

w szkole lub wsrod uczniow

PRZYPADEK PROSTYTUCJI W SZKOLE LUB WSROD UCZNIOW

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego
uczniéw, na wypadek zagrozenia wewnetrznego zwigzanego z prostytucja
w szkole lub w$rod uczniow.

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnos$ci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Sposéb dzialania

e W przypadku otrzymania informacji o sytuacji, w ktdérej uczen byt
swiadkiem czynno$ci mogacych mieé znamiona prostytucji,
nauczyciel/pracownik  przyjmujacy  zawiadomienie =~ powinien
powiadomi¢ o zaistnialym wydarzeniu Dyrektora szkoty.

e Dyrektor szkoty winien powiadomi¢ Policj¢ o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa.

e W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat,
uprawia nierzad, badZ przejawia inne zachowania $wiadczace
o demoralizacji, nauczyciel powiadamia wychowawce klasy, ktory
powinien wezwac do szkoty rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia.

e W przypadku stwierdzenia przez pracownika/nauczyciela, ze
uczen/uczennica swiadomie lub nie, dopuszczat si¢ czynnosci, ktore
moglyby by¢ uznane za prostytuowanie si¢, powinien wezwacé do
szkoly rodzicow/prawnych opiekunow ucznia.

e Wychowawca winien przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem w obecnos$ci
z rodzicow. W przypadku potwierdzenia informacji, wychowawca
zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania,
rodzicow za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwencji profilaktycznej mozna zaproponowaé rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i1 udzial dziecka w
programie terapeutycznym.

e Jezeli rodzice/opiekunowie prawni ucznia odmawiaja wspolpracy lub
nie stawiaja si¢ do szkoty, a nadal z wiarygodnych zrodet naplywaja
informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor szkoty
powinien pisemnie powiadomi¢ o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub
Policje (specjaliste ds. nieletnich). Dalszy tok postgpowania lezy w
kompetencji tych instytuciji.

e W przypadku uzyskania informacji o popelnieniu przez ucznia, ktory
ukonczyl 17 lat, przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udziatu w
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dziatalno$ci grup przestgepczych, zgodnie z art. 304 §2 Kodeksu
karnego, Dyrektor szkoty jest obowigzany niezwlocznie zawiadomié¢ o
tym prokuratora lub Policje.

Podstawa

prawna Kodeks Karny: art. 18 § 3, art. 203, art. 204.

Podsumowanie:

1. W przypadku otrzymania informacji o sytuacji, w ktorej uczen byt swiadkiem czynno$ci
mogacych mie¢ znamiona prostytucji, nauczyciel/pracownik przyjmujacy zawiadomienie
powinien powiadomi¢ o zaistnialym wydarzeniu Dyrektora szkoty.

2. Nauczyciel/pracownik powiadamia wychowawce klasy, ktory wzywa do szkoly
rodzicoéw/opiekunow prawnych.

3. Wychowawca/pedagog przeprowadza rozmow¢ z uczniem w obecnosci rodzicow. W razie
potrzeby, wychowawca/pedagog moze zaproponowac¢ rodzicom skierowanie do
specjalistycznej placowki.

4. Jezeli rodzice/opiekunowie prawni ucznia odmawiajg wspolpracy lub nie stawiaja si¢ do
szkoty, Dyrektor szkoly powinien pisemnie powiadomi¢ o zaistnialej sytuacji sad rodzinny
lub Policje (specjaliste ds. nieletnich). Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych
instytucji.

5. Pedagog dokumentuje zdarzenie, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke, ktora jest

przekazywana z-cy dyr. ds. pedagogicznych w celu dotagczenia do dokumentacji
wychowawcy klasy.

W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, przestepstwa
sciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalno$ci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 §2
Kodeksu karnego, Dyrektor szkoly jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora
lub Policje.

Procedura post¢epowania na wypadek wystapienia przypadku sekstingu,
prowokacyjnych zachowan i aktywnosci seksualnej jako zrodla dochodu oso6b
nieletnich

SEKSTING, PROWOKACYJNE ZACHOWANIA I AKTYWNOSC SEKSUALNA JAKO
ZRODLO DOCHODU OSOB NIELETNICH

. Seksting to przesytanie drogg elektroniczng w formie wiadomosci MMS lub
Rodzaj . ' L e .
.. publikowanie np. w portalach (spoteczno$ciowych) prywatnych tresci, glownie
zagrozenia ., ;. .
zdje¢, o kontekscie seksualnym, erotycznym 1 intymnym.
Podstawy e Kodeks Karny, art. 191a i 202
uruchomienia
dzialan
Sposéb dziatania 53. Zidentyfikowani sprawcy sekstingu powinni zosta¢ wezwani do
p dyrekcji szkoty, gdzie zostang im przedstawione dowody ich
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54.

55.

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

aktywnosci

Nalezy otoczy¢ wszechstronna, dyskretng opieka psychologiczno-
pedagogiczng ofiar¢ zdarzenia oraz zaproponowac odpowiednie
dziatania wychowawcze w przypadku sekstingu w srodowisku
rowiesniczym

Jezeli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w $rodowisku
rowiesniczym, np. poprzez przestanie MMS do uczniéw tej same;j
szkoty lub klasy lub publikacj¢ w portalu spoteczno$ciowym, nalezy
podja¢ dziatania wychowawcze, uswiadamiajace negatywne aspekty
moralne sekstingu oraz narazanie si¢ na dotkliwe kary;

Niezaleznie od zakresu negatywnych zachowan i dziatan wszyscy
sprawcy powinni otrzyma¢ wsparcie pedagogiczne i psychologiczne.
Nalezy zaprosi¢ do szkoty rodzicow/opiekunéw prawnych sprawcow i
w ich obecnosci przeprowadzi¢ ze sprawcami rozmowy.

W przypadku, kiedy wymiana materiatow o charakterze seksualnym
nastgpita pomigdzy dwojgiem rowiesnikdéw i nie zostaty one
rozpowszechnione nalezy pouczy¢ sprawcow zdarzenia, ze
rozpowszechnianie materialow moze by¢ nielegalne i bgdzie miato
ostrzejsze konsekwencje, w tym prawne. Dalsze dziatania nie sa
konieczne.

W przypadku, gdy materiaty o charakterze seksualnym zostaty
rozestane wigkszej liczbie osob, jednak nie dochodzi do
cyberprzemocy na tym tle, a mlodziez traktuje material jako forme
wyrazenia siebie niektore z materialdw moga zosta¢ uznane za
pornograficzne. W tej sytuacji dyrektor ma obowiazek zgloszenia
incydentu na Policj¢ lub do sadu rodzinnego, poniewaz
rozpowszechnianie materiatow pornograficznych z udziatem nieletnich
jest przestgpstwem $ciganym z urzedu (par. 2020 Kodeksu Karnego)
W przypadku, gdy materiaty zostaty rozestane wigkszej liczbie osob w
celu upokorzenia osoby na nich zaprezentowanej, lub zostaty rozestane
omylkowo, jednak sg zastosowane jako narzg¢dzie cyberprzemocy,
niektore z tego typu materialdow moga zosta¢ uznane za pornograficzne
— konieczne jest zgtoszenie takiego przypadku na Policje.

W przypadku zaistnienia znamion cyberprzemocy, nalezy dodatkowo
zastosowac procedure CYBERPRZEMOC

Podsumowanie:

1. O zaistnialym zdarzeniu nalezy poinformowac dyrektora szkoty, wychowawce, pedagoga

szkolnego.

2. Zidentyfikowanych sprawcow sekstingu nalezy wezwac do dyrektora szkoly, gdzie zostang
im przedstawione dowody ich aktywnosci

3. Ofiar¢ zdarzenia pedagog szkolny obejmuje opieka psychologiczno-pedagogiczng we
wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia.

4. Nalezy zaprosi¢ do szkoty rodzicéw/opiekundow prawnych sprawcow 1 w ich obecnosci
przeprowadzi¢ ze sprawcami rozmowy.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty informuje o zdarzeniu Policje.

Procedura postepowania w sytuacji wypadku ucznia, ataku choroby, naglego
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zdarzenia w szkole

SYTUACJAWYPADKU UCZNIA, ATAKU CHOROBY W SZKOLE

Zapewnienie  bezpieczenstwa fizycznego w  szkole na  wypadek

Cel zidentyfikowania w szkole ucznia, ktory ulegt wypadkowi.

Osoby
odpowiedzialne
za zarzadzanie

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
W przypadku ich nieobecnos$ci — osoba upowazniona przez Dyrektora.

Sposob dzialania

e Nauczyciel/pracownik szkoly powiadamia pielegniarke szkolna, ktora
udziela pierwszej pomocy Ww zaleznosci od potrzeb (np.
unieruchomienie konczyny, zatozenie opaski uciskowej, resuscytacji
krazeniowo oddechowej).

e Nastepnie nauczyciel/pracownik powinien powiadomié o sytuacji
wychowawce/pedagoga/Dyrektora szkoty.

e Pielegniarka/nauczyciel/Dyrektor wzywa pogotowie (w zalezno$ci od
potrzeby).

e Wychowawca zawiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych o wypadku.

e Pracownicy szkoty obserwuja poszkodowanego do momentu przyjazdu
karetki pogotowia.

e Dyrektor szkoty wzywa policje, jesli sprawa jest powazna i wymaga
odpowiednich procedur.

e Jesli sprawa jest powazna 1 wymaga podj¢cia odpowiednich procedur,
dyrektor powotluje zespdt powypadkowy, ktérego przewodniczacym
jest inspektor ds. BHP.

Podsumowanie:

1.

Nauczyciel/pracownik szkoty powiadamia pielggniarke szkolna, ktora udziela pierwszej
pomocy ewentualnie wzywa karetke pogotowia — poszkodowany caly czas powinien
znajdowac si¢ pod obserwacja pracownikow szkoty.

Nastepnie nauczyciel/pracownik powinien powiadomié 0 sytuacji
wychowawce/pedagoga/Dyrektora szkoty.

Wychowawca zawiadamia rodzicow/opiekundéw prawnych o wypadku.

Dyrektor szkoty wzywa policje, jesli sprawa jest powazna i wymaga odpowiednich
procedur.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia zamiaru, proby samobdjczej

ucznia
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ZAMIAR, PROBA SAMOBOJCZA UCZNIA

Syndromem presuicydalnym okresla si¢ stan psychiczny, w ktérym mozna

wyodrebni¢ i nazwac trzy podstawowe sktadowe, ktore moga by¢ traktowane takze

jako zaburzenia psychiczne. Elementy te to specyficzne zachowania cztowieka, ktore

Okolicznosci moga wskazywaé na che¢ popehnienia przez niego samobdjstwa w najblizszej
zdarzenia przysztosci. Na syndrom presuicydalny sktadaja si¢: zawezenie swiadomosci (osoba

nie potrafi dostrzec szans i mozliwosci rozwigzania swoich

probleméw), wyhamowanie agresji na zewnatrz i przekierowanie jej na

siebie, wyobrazania i mysli samobéjcze.

e Osoba interweniujaca (nauczyciel, pracownik szkoty) ustala i
potwierdza rodzaj zdarzenia (zamiar, my$li samobdjcze)

¢ Nie pozostawia ucznia samego.

e Usuwa wszystko co moze ulatwié realizacj¢ zamiaru

e Nalezy przeprowadzi¢ ucznia w bezpieczne, ustronne miejsce (pod
opieke pielegniarki szkolnej, pedagoga szkolnego)

Sposob dziatania e Nalezy zawiadomi¢ dyrektora szkoty.
e Jezeli istnieje taka potrzeba nalezy wezwa¢ pomoc (pogotowie, policjg,
straz).

e Nalezy powiadomi¢ rodzicéw/opiekunow prawnych i wezwac¢ do
stawiennictwa w szkole.

e Z podjetych dzialan nalezy sporzadzi¢ notatke i przekazac ja zastepcy
dyrektora ds. pedagogicznych.

Procedura postepowania na wypadek wystapienia Smierci ucznia

ZALOBA PO SMIERCI UCZNIA

e W sytuacji otrzymania przez szkole informacji o $mierci ucznia
dyrektor szkoty informuje nauczycieli, wychowawcow.

e Dyrektor informuje uczniéw klasy.

e Dyrektor stwarza mozliwo$¢ uczestniczenia w ceremoniach
pogrzebowych.

e Wychowawca oraz pedagog oceniaja potrzeby, monitoruja stan
psychiczny uczniow.

e Pedagog udziela wsparcia uczniom potrzebujacym.

e Dyrektor utatwia kontakt ze specjalistami z placowek wsparcia
zewnetrznego (m.in. poradnia psychologiczno-pedagogiczna)

Sposob dziatania

Aktualizacja: 15 wrzesnia 2020 r.
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